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8,658,620 บำท

เงินค่ำตอบแทนพิเศษนำยก/รองนำยก 42,120 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษให้แก่นายกองค์การบริหารส่วนต าบล และรองนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบล ดังน้ี
 1. เงินค่าตอบแทนพิเศษนายกองค์การบริหารส่วนต าบล เดือนละ 1,750 บาท  จ านวน 12 
เดือน เป็นเงิน 21,000 บาท
 2. เงินค่าตอบแทนพิเศษรองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล จ านวน 2 คนเดือนละ 1,760 
บาท จ านวน 12 เดือน เป็นเงิน 21,120 บาท  - อาศัยอ านาจตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือน เงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนต าบล รอง
นายกองค์การบริหารส่วนต าบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล    รองประธานสภา
องค์การบริหารส่วนต าบล  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  เลขานุการนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2554

เงินค่ำตอบแทนประจ ำต ำแหน่งนำยก/รองนำยก 42,120 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งให้แก่นายกองค์การบริหารส่วนต าบล และรองนายก
องค์การบริหารส่วนต าบล ดังน้ี
 1. เงินค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายกองค์การบริหารส่วนต าบล เดือนละ 1,750 บาท 
จ านวน 12 เดือน เป็นเงิน 21,000 บาท
 2. เงินค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งรองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล จ านวน 2 คนเดือน
ละ 1,760 บาท จ านวน 12 เดือน เป็นเงิน 21,120 บาท
 - อาศัยอ านาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือน เงินค่าตอบแทนนายก
องค์การบริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล ประธานสภาองค์การบริหาร
ส่วนต าบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  
เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  
พ.ศ. 2554

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลส ำโรง
อ ำเภอ พลับพลำชัย   จังหวัดบุรีรัมย์

รำยงำนรำยละเอียดประมำณกำรรำยจ่ำยงบประมำณรำยจ่ำยท่ัวไป
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2562

เงินเดือนนำยก/รองนำยก 514,080 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเงินเดือนให้แก่นายกองค์การบริหารส่วนต าบล และรองนายกองค์การบริหาร
ส่วนต าบล ดังน้ี
 1. เงินเดือนนายกองค์การบริหารส่วนต าบล เดือนละ 20,400 บาท จ านวน 12 เดือน เป็น
เงิน 244,800 บาท
 2. เงินเดือนรองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล จ านวน 2 คนเดือนละ 22,440 บาท จ านวน 
12 เดือน เป็นเงิน 269,280 บาท
 - อาศัยอ านาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือน เงินค่าตอบแทนนายก
องค์การบริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล ประธานสภาองค์การบริหาร
ส่วนต าบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  
เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  
พ.ศ. 2554

งบบุคลำกร 5,366,640 บำท
เงินเดือน (ฝ่ำยกำรเมือง) 2,571,120 บำท

ประมำณกำรรำยจ่ำยรวมท้ังส้ิน 44,654,331 บำท จ่ำยจำกรำยได้จัดเก็บเอง  หมวดภำษีจัดสรรและหมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป แยกเป็น
แผนงำนบริหำรงำนท่ัวไป

งำนบริหำรท่ัวไป
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เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งของพนักงานท่ีควรได้รับตามระเบียบท่ีก าหนด
โดยไม่เกินวงเงินตามมาตรา 35 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน 
พ.ศ.2542

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ เช่นเงินเพ่ิมการครองชีพช่ัวคราวให้แก่พนักงานและเงินเพ่ิมอ่ืนๆ ดังน้ี
   1. เงินเพ่ิมพิเศษของผู้บริหาร 
   2. เงินเพ่ิมการครองชีพช่ัวคราวของพนักงานส่วนต าบล
   3. เงินท่ีปรับเพ่ิมตามคุณวุฒิการศึกษา 
โดยไม่เกินวงเงินตามมาตรา 35 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน 
พ.ศ.2542

เงินประจ ำต ำแหน่ง 126,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนต าบล และจ่ายเป็นเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ าปี ต าแหน่ง
ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล,นักบริหารงานท่ัวไป(หัวหน้าส านักปลัด),นักวิเคราะห์นโยบาย
และแผน, นักทรัพยากรบุคคล,นักวิชาการตรวจสอบภายใน,เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย,เจ้าพนักงานธุรการ  เป็นต้น  โดยไม่เกินวงเงินตามมาตรา 35 แห่งพระราชบัญญัติ
ระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542

เงินเพ่ิมต่ำง ๆ ของพนักงำน 84,000 บำท

เงินเดือน (ฝ่ำยประจ ำ) 2,795,520 บำท
เงินเดือนพนักงำน 1,774,920 บำท

เงินค่ำตอบแทนสมำชิกสภำองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 1,886,400 บำท

เพ่ือจ่ายเป็น
1. ค่าตอบแทนประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล เดือนละ  11,220 บาท   จ านวน 12 
เดือน เป็นเงิน 134,640 บาท 
2. ค่าตอบแทนรองประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล เดือนละ  9,180 บาท   จ านวน 12 
เดือน เป็นเงิน 110,160 บาท 
3. ค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล จ านวน 18 คนๆละ 7,200 บาท ต่อ
เดือน   จ านวน 12 เดือน เป็นเงิน 1,555,200 บาท 
4. ค่าตอบแทนเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล เดือนละ  7,200 บาท    จ านวน 12 
เดือน เป็นเงิน 86,400 บาท 
 - อาศัยอ านาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือน เงินค่าตอบแทนนายก
องค์การบริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล ประธานสภาองค์การบริหาร
ส่วนต าบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  
เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  
พ.ศ. 2554

เงินค่ำตอบแทนเลขำนุกำร/ท่ีปรึกษำนำยกเทศมนตรี นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล 86,400 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล เดือนละ 7,200 
บาท จ านวน 12 เดือน เป็นเงิน 86,400 บาท
 - อาศัยอ านาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือน เงินค่าตอบแทนนายก
องค์การบริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล ประธานสภาองค์การบริหาร
ส่วนต าบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  
เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  
พ.ศ. 2554
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แยกเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ดังน้ี
1.ค่าใช้จ่ายต่างๆ               จ านวน   150,000      บาท  แยกเป็น
       1.1 ค่าถ่ายเอกสาร เย็บ/เข้าปกหนังสือ รับวารสาร นิตยสาร หนังสือพิมพ์ประจ า
หมู่บ้าน  ประจ าศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตร หนังสือประจ าห้องสมุดประชาชน ฯลฯ  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างในการเย็บปกหนังสือ เข้าปกหนังสือหรือเอกสารรูปเล่มอ่ืนใด  ค่าถ่าย
เอกสารท่ีเก่ียวกับการด าเนินงาน  เก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการ  รับวารสาร นิตยสาร ฯลฯ
       1.2 ค่าธรรมเนียมต่างๆ

รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร
รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร 190,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนต าบลตามระเบียบว่าด้วยเงิน
สวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2541 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
(ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2549

ค่ำใช้สอย 1,005,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงาน และพนักงานจ้างท่ีมา
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
(หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.4/ว 4562ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม พ.ศ.2550)

เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตร 2,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนของพนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้างท่ี
ได้รับการพิจารณาเล่ือนข้ันอัตราเงินเดือนหรือค่าจ้าง เช่น เงินรางวัลในการปฏิบัติงาน 
(โบนัส) ค่าตอบแทนผู้ทรงคุณวุฒิผู้ตรวจรายงานและประเมินผลการปฏิบัติราชการของ
ท้องถ่ิน ค่าตอบแทนคณะกรรมการเปิดซองสอบราคาหรือประกวดราคา คณะกรรมการ
ด าเนินการซ้ือหรือจ้าง คณะกรรมการตรวจการจ้าง รวมท้ังจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานส่วน
ต าบลท่ีไม่มีมาตรฐานก าหนดต าแหน่งก าหนดให้มีหน้าท่ีในการตรวจการจ้างท่ีได่รับการแต่งต้ัง
ร่วมเป็นคณะกรรมการตรวจการจ้าง ค่าท าขวัญให้แก่พนักงานท่ีประสบอันตรายจากการ
ปฏิบัติงานฝ่าอันตรายเป็นคร้ังคราวหรือกรณีได้รับอุบัติเหตุระหว่างปฏิบัติหน้าท่ี  ฯลฯ   (ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมี
ลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีแก่พนักงานส่วนท้องถ่ินให้เป็นรายจ่ายอ่ืนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน  พ.ศ.2557 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย      ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 302 
ลว 29 ก.ย. 2557)

ค่ำตอบแทนกำรปฏิบัติงำนนอกเวลำรำชกำร 20,000 บำท

ค่ำตอบแทน 301,980 บำท
ค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติรำชกำรอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 279,980 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ เช่น เงินเพ่ิมการครองชีพช่ัวคราวให้แก่พนักงานจ้างและเงินเพ่ิม
อ่ืนๆ  โดยไม่เกินวงเงินตามมาตรา 35 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถ่ิน  พ.ศ.2542

งบด ำเนินงำน 2,161,980 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้างท่ีมีอยู่ในส านักปลัด โดยไม่เกินวงเงินตามมาตรา 35 แห่ง
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542

เงินเพ่ิมต่ำง ๆของพนักงำนจ้ำง 77,760 บำท

ค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง 732,840 บำท
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 1.3 ค่าโฆษณาและเผยแพร่   เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดท าส่ือประชาสัมพันธ์ ข้อมูลข่าวสาร  เช่น 
วารสาร แผ่นพับ เอกสารรายงานผลการปฏิบัติงานประจ าปี   หรือส่ิงพิมพ์ต่าง ๆ  จ้างเหมา
ท าป้ายหรือแผงปิดประกาศ  การจ้างท าโปสเตอร์ การบันทึกภาพยนตร์ วีดีโอ วีดิทัศน์ ค่า
ล้าง อัด ขยาย   รูปถ่าย การจ้างเหมาโฆษณาและเผยแพร่ข่าวทางวิทยุ โทรทัศน์ รถแห่
เคล่ือนท่ี ฯลฯ
 1.4 ค่ารังวัดท่ีดินสาธารณะประโยชน์
 1.5 ค่าล้างฟิล์มถ่ายรูป
 1.6 ค่าใช้จ่ายในการด าเนินการตามค าพิพากษา
 1.7 ค่าติดต้ังสัญญาณโทรศัพท์ส านักงาน
 1.8 ค่าติดต้ังมิเตอร์ไฟฟ้าประปาหมู่บ้านหรืออ่ืนๆ , ค่าใช้จ่ายการประมาณการ งานไฟฟ้า     
1.9 ค่าเช่าพ้ืนท่ีเคร่ืองคอมพิวเตอร์แม่ข่าย รับ-ส่งเอกสารอิเล็กทรอนิกส์                   
         1.10 ค่าใช้จ่ายในการปรับปรุงเว็ปไซต์ส านักงาน  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการปรับปรุง
เว็บไซต์ ตลอดจนการจ้างเหมาพัฒนาเว็บไซต์ของ อบต.   ค่าเช่าพ้ืนท่ี  (โดเมน)ค่าจดทะเบียน
และค่าใช้จ่ายอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง ฯลฯ    
2. ค่าจ้างเหมาบริการรักษาความปลอดภัยส านักงาน อบต.   จ านวน   20,000  บาท  เพ่ือจ่าย
เป็นค่าจ้างเหมาบริการให้แก่ผู้รักษาความปลอดภัยโดยรอบบริเวณส านักงาน อบต.ส าโรง 
ในช่วงวันหยุดเสาร์  - อาทิตย์ และวันหยุดนัขตฤกษ์  
3.ค่าจ้างเหมาบริการรักษาความสะอาดส านักงาน อบต. จ านวน 20,000  บาท เพ่ือจ่ายเป็น
ค่าจ้างเหมาบริการท าความสะอาดส านักงาน อบต.ส าโรง  (ตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและ
องค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0313.4/ว 1452 
ลงวันท่ี 27 พฤษภาคม 2541 ปรากฏในแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564   หน้า 97 ล าดับ
ท่ี 27 )       

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายส าหรับการเลือกต้ังขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินตามกฎหมายก าหนดและ
รวมถึงการให้ความร่วมมือในการประชาสัมพันธ์ การรณรงค์หรือการให้ข้อมูลข่าวสารแก่
ประชาชนให้ทราบถึงสิทธิและหน้าท่ีและการมีส่วนร่วมทางการเมืองในการเลือกต้ังตามความ
เหมาะสม  - ตาม พ.ร.บ.สภาต าบลและ อบต.พ.ศ.2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี6) พ.ศ.
2552 และหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข้อง เป็นไปตามแผนพัฒนา 4 ปี พ.ศ.2561-2564 (แผน
เพ่ิมเติม/เปล่ียนแปลง ฉบับท่ี3) หน้าท่ี 18 ล าดับท่ี 2

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยหมวดอ่ืนๆ
ค่ำใช้จ่ำยในกำรเลือกต้ัง 400,000 บำท

รำยจ่ำยเก่ียวกับกำรรับรองและพิธีกำร 55,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย ดังน้ี
 1. ค่าเล้ียงรับรองในการประชุม เช่น การประชุมสภาท้องถ่ินหรือคณะกรรมการหรือ
คณะอนุกรรมการท่ีได้รับการแต่งต้ังตามกฎหมาย หรือตามระเบียบ หรือหนังสือส่ังการของ
กระทรวงมหาดไทย ฯลฯ
 2. ค่ารับรองเก่ียวกับการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล
 3. ค่าใช้จ่ายในงานรัฐพิธี และงานพิธีการต่างๆ หรือกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนกรณีพิเศษ เช่น งานรัฐ
พิธีงานเฉลิมฉลอง งาน 12 สิงหามหาราชินี  งานเทิดพระเกียรติ งานเฉลิมพระชนมพรรษา 
รัชกาลท่ี 10 งานพิธีการทางศาสนาพุทธ และงานพิธีพราหมณ์ต่างๆ ฯลฯ (ตามหนังสือส่ังการ
กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.4/ว 2381  ลงวันท่ี  28  กรกฎาคม พ.ศ.2548  เร่ือง การต้ัง
งบประมาณรายจ่าย  ค่ารับรองหรือค่าเล้ียงรับรองขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  ซ่ึงให้ต้ังได้
ไม่เกิน ปีละ 1% ของรายได้จริง ของปีงบประมาณท่ีล่วงมาโดยไม่รวมรายได้จากเงินอุดหนุน
เฉพาะกิจ เงินกู้ เงินจ่ายขาดเงินสะสม และเงินท่ีมีผู้อุทิศให้ เป็นไปตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ.
2561 – 2564 หน้า 97 ล าดับท่ี 26
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เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน เพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ ดังน้ี
 1. ค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ส านักงาน เช่น คอมพิวเตอร์ เคร่ืองพิมพ์ดีด 
เคร่ืองใช้ไฟฟ้า รถจักรยานยนต์ รถยนต์ รถบรรทุกน้ า รถบรรทุกขยะ เคร่ืองปรับอากาศ 
เคร่ืองปร้ิทเตอร์ เคร่ืองถ่ายเอกสาร เคร่ืองตัดหญ้า เคร่ืองพ่นหมอกควัน ตู้เย็น เคร่ืองป้ัมน้ า 
เต้นท์ ฯลฯ
 2. ค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง สาธารณะประโยชน์ เช่น ไฟฟ้าแสงสว่าง
ในหมู่บ้าน หอกระจายข่าว ฯลฯ
 -อาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล 
พ.ศ.2537,พรบ.ก าหนดแผนและข้ันตอนกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
พ.ศ.2542,หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 2373 ลว 23 ธ.ค. 2557
และหนังสือส่ังการอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง เป็นไปตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564 หน้า 94 
ล าดับท่ี 4 

เพ่ือจ่ายเป็น
 1. ค่าของขวัญ ของรางวัลหรือเงินรางวัลในการจัดงานและกิจกรรมต่างๆท่ีมี        ความ
จ าเป็นและเหมาะสม
 2. ค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้และพวงมาลาส าหรับพิธีการวันส าคัญต่างๆ ฯลฯ
 3. ค่าชดใช้ค่าเสียหายหรือค่าสินไหมทดแทน
 4. ค่าใช้จ่ายในการจัดท าและปรับปรุงระบบการจัดเก็บภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน
 5. ค่าใช้จ่ายในการรังวัดท่ีดินสาธารณะประโยชน์
 6. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบ้ีย
เล้ียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพัก ค่าเบ้ียเล้ียงผู้ปฏิบัติงาน  อป.พร.ค่าบริการ  จอดรถ ณ 
ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ค่าลงทะเบียนต่างๆและ
ค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ค่าลงทะเบียนต่างๆของพนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง ผู้บริหารและสมาชิก
สภาองค์การบริหารส่วนต าบล   - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้าร่วมการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ.2557,ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ.
2555 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี3) พ.ศ.2559,หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 088.2/ว 
252 ลงวันท่ี  22 มกราคม  2553,หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.4/ว 3722 ลง
วันท่ี  10 สิงหาคม  2555 ,หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วน ท่ี มท 0808.4/ว 1033 ลงวันท่ี 
16 มีนาคม2554,หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ท่ี มท 0808.2/ ว2373 ลงวันท่ี 23 
ธันวาคม 2557และหนังสือส่ังการอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง เป็นไปตามแผนพัฒนา 4 ปี พ.ศ.
2561-2564  หน้าท่ี 97 ล าดับท่ี 28

ค่ำบ ำรุงรักษำและซ่อมแซม 100,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดท าป้ายรณรงค์  ประชาสัมพันธ์ต่างๆ 
 -ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 3475 ลงวันท่ี 11 ตุลาคม 2550 และ
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว  1308   ลงวันท่ี 28 เมษายน  2551) เป็นไป
ตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564 หน้า 95 ล าดับท่ี 9 

รำยจ่ำยอ่ืน 200,000 บำท

รำยจ่ำยในกำรจ้ำงท ำป้ำยประชำสัมพันธ์ 60,000 บำท
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เพ่ือจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้าท่ีองค์การบริหารส่วนต าบลรับผิดชอบดูแล เช่น  ค่ากระแสไฟฟ้า
ส านักงาน ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ประปาหมู่บ้าน และไฟฟ้าแสงสว่างสาธารณะในหมู่บ้าน ค่าเช่า
เคร่ืองป่ันไฟ หม้อแปลงไฟ เป็นต้น

ค่ำสำธำรณูปโภค 445,000 บำท
ค่ำไฟฟ้ำ 240,000 บำท

วัสดุคอมพิวเตอร์ 50,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น ผงหมึก ตลับหมึก แผ่นกรองแสง   แป้นพิมพ์ เม้าส์ 
แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล เมนบอร์ด เมมโมร่ีชิป กระดาษต่อเน่ือง และวัสดุอ่ืนท่ีใช้งาน
เก่ียวกับคอมพิวเตอร์ ฯลฯ เป็นไปตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564 หน้า 96 ล าดับท่ี 21

วัสดุโฆษณำและเผยแพร่ 20,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น กระดาษเขียนโปสเตอร์   พู่กันและสี ฟิล์ม 
แบตเตอร่ีกล้องถ่ายรูป แถบบันทึกเสียงหรือภาพ  วีดีโอ แผ่นซีดี ภาพถ่ายดาวเทียม รูปสีหรือ
ขาวด า ท่ีได้จากการล้าง อัด ขยาย ม้วนเทป พลาสติกลูกฟูก ไม้อัด ไม้  ฯลฯ เป็นไปตาม
แผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564 หน้า 95 ล าดับท่ี 8

วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน 200,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน เช่น น้ ามันดีเซล น้ ามันเบนซิน น้ ามันหล่อล่ืน 
น้ ามันเคร่ือง จารบี แก๊สหุงต้ม ฯลฯ  ส าหรับรถยนต์ รถจักรยานยนต์  รถกู้ภัย รถบรรทุกน้ า 
รถดับเพลิง รถเก็บขยะ ฯลฯ และเพ่ือให้ในการสูบน้ า การพ่นหมอกควันก าจัดยุงลาย การ
ซ่อมแซมถนน เป็นต้น เป็นไปตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564 หน้า 96 ล าดับท่ี 96

วัสดุยำนพำหนะและขนส่ง 50,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุยานพาหนะและขนส่งของ อบต. เช่น ยางรถยนต์  สายไมล์  ตลับ
ลูกปืน  หม้อน้ า  หัวเทียน  แบตเตอร่ี   กระจกมองข้าง น้ ามันเบรก  ฯลฯ   ส าหรับรถยนต์ 
รถจักรยานยนต์  รถกู้ภัย รถบรรทุกน้ า รถเก็บขยะ ฯลฯ

วัสดุงำนบ้ำนงำนครัว 20,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ้ือส่ิงของเคร่ืองใช้ต่างๆ ท้ังวัสดุคงทนและและวัสดุส้ินเปลืองเช่น หม้อ 
กระทะ กะละมัง กระติกน้ าร้อน กระติกน้ าแข็ง ถังแก๊ส แก้วน้ า แปรง ไม้กวาด น้ ายาล้าง
ห้องน้ า มีด จาน ชาม ช้อน ซ้อม น้ าสะอาด กาแฟ โอวันติน ฯลฯ เป็นไปตามแผนพัฒนาส่ีปี 
พ.ศ.2561 – 2564 หน้า 96 ล าดับท่ี 22

วัสดุไฟฟ้ำและวิทยุ 20,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ ท้ังวัสดุคงทนและวัสดุส้ินเปลือง อาทิเช่น ล าโพง  
ไมโครโฟน  ขาต้ังไมโครโฟน หลอดไฟ ปล๊ักไฟ สายไฟ อุปกรณ์ต่าง ๆ ท่ีเก่ียวกับเคร่ืองรับส่ง
วิทยุส่ือสาร เคร่ืองขยายเสียง ฯลฯ เป็นไปตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564 หน้า 94 
ล าดับท่ี 3

วัสดุส ำนักงำน 50,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุต่างๆท่ีจ าเป็นต้องใช้ในส านักงาน ไม่ว่าจะเป็นวัสดุคงทน หรือวัสดุ
ส้ินเปลือง เช่น เคร่ืองคิดเลข เคร่ืองเจาะกระดาษ เคร่ืองเย็บกระดาษ ไม้บรรทัดเหล็ก เก้าอ้ี
พลาสติก กระดาษ  ตลับหมึกผง ปากกา ลวดเย็บกระดาษ ดินสอ ยางลบ  แผ่นป้ายช่ือ  
ส่ิงพิมพ์ท่ีได้จากการซ้ือหรือการจ้าง ฯลฯ เป็นไปตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564       
(แผนเพ่ิมเติม/เปล่ียนแปลงฉบับท่ี 3) หน้า 24 ล าดับท่ี 17

ค่ำวัสดุ 410,000 บำท
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ซุ้มเฉลิมพระเกียรติ 200,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือซุ้มเฉลิมพระเกียรติ  จ านวน 1 ชุด 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27  มิถุนายน 2559 
- เป็นไปตามแผนพัฒนา 4 ปี พ.ศ.2561-2564 (แผนเพ่ิมเติม/เปล่ียนแปลง ฉบับท่ี3)      
หน้าท่ี 24 ล าดับท่ี 18

เคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึก 5,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือเคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึก จ านวน 1 เคร่ือง โดยมีคุณลักษณะพ้ืนฐานดังน้ี
- เป็นเคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) จากโรงงานผู้ผลิต
- มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 1,200x1,200 dpi
- มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวดาไม่น้อยกว่า 20 หน้าต่อนาที (ppm) หรือ 8.8 ภาพต่อนาที 
(ipm)
- มีความเร็วในการพิมพ์ร่างสีไม่น้อยกว่า 10 หน้าต่อนาที (ppm) หรือ 4.5 ภาพต่อนาที (ipm)
- มีช่องเช่ือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
- มีถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 50 แผ่น
- สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และ Custom
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564  (แผนเพ่ิมเติม/เปล่ียนแปลง ฉบับท่ี 3) หน้า 
21 ล าดับท่ี 4 

เคร่ืองตัดสต๊ิกเกอร์ 25,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือเคร่ืองตัดสต๊ิกเกอร์ จ านวน 1 เคร่ือง 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27  มิถุนายน 2559 
- เป็นไปตามแผนพัฒนา 4 ปี พ.ศ.2561-2564 (แผนเพ่ิมเติม/เปล่ียนแปลง ฉบับท่ี3)      
หน้าท่ี 22 ล าดับท่ี 8

ค่ำครุภัณฑ์ 1,055,000 บำท

ครุภัณฑ์ส ำนักงำน

เพ่ือจ่ายเป็นค่าโทรสาร  ค่าบริการระบบอินเตอร์เน็ต ค่าส่ือสารอ่ืน  ๆ    ค่าใช้จ่ายท่ีเก่ียวเน่ือง
กับการส่ือสารและโทรคมนาคม เป็นต้น

งบลงทุน 1,055,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าธนาณัติ  ดวงตรา ไปรษณีย์กร ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์และค่าบริการไปรษณีย์อ่ืนๆ 
เป็นต้น

ค่ำบริกำรส่ือสำรและโทรคมนำคม 90,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการโทรศัพท์ส านักงาน, โทรศัพท์เคล่ือนท่ีส าหรับผู้มีสิทธิหมายความรวมถึง
ค่าใช้จ่าย เพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการดังกล่าวและค่าใช้จ่ายท่ีเกิดข้ึนจากการใช้บริการ เช่น ค่าเช่า
เคร่ือง ค่าเช่าหมายเลขโทรศัพท์ ค่าบ ารุงรักษาสาย ฯลฯ

ค่ำบริกำรไปรษณีย์ 5,000 บำท

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายค่าน้ าท่อธารส าหรับช่วยเหลือประชาชนในพ้ืนท่ีต าบลส าโรง  ท่ีขาดแคลนน้ า
เพ่ืออุปโภค - บริโภค

ค่ำบริกำรโทรศัพท์ 100,000 บำท

ค่ำน้ ำประปำ ค่ำน้ ำบำดำล 10,000 บำท
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เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการต่างๆ ดังน้ี
       1. โครงการจัดงานสืบสานประเพณีวัฒนธรรมท้องถ่ินพลับพลาชัย อ าเภอพลับพลาชัย  
25,000 บาท   
       2. โครงการจัดงานพระราชพิธีและงานรัฐพิธีต่างๆ 15,000 บาท
       3. โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 5,000 บาท     
- อาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537  
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  พ.ศ.2559 
และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว3616 ลงวันท่ี 24 มิถุนายน 2559 
และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท0808.2/ว1791 ลงวันท่ี 3 เมษายน 2560 
เป็นไปตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564  หน้า 84,85,95 ล าดับท่ี 7,16 และ 13  และ   
แผนเพ่ิมเติม/เปล่ียนแปลง ฉบับท่ี 3 หน้า 32 ล าดับท่ี 1

เงินอุดหนุนส่วนรำชกำร
อุดหนุนท่ีท ำกำรปกครองอ ำเภอพลับพลำชัย 45,000 บำท

อุดหนุนศูนย์ช่วยเหลือประชำชนกลำง 20,000 บำท

อุดหนุนศูนย์ช่วยเหลือประชาชนกลาง เทศบาลต าบลพลับพลาชัย 20,000.- บาท เพ่ือจ่ายเป็น
ค่าด าเนินการตามโครงการของศูนย์ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  
พ.ศ.2559 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว3616 ลงวันท่ี 24 
มิถุนายน 2559 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท0808.2/ว1791 ลงวันท่ี 3 
เมษายน 2560 เป็นไปตามแผนพัฒนา 4 ปี พ.ศ.2561-2564 (แผนเพ่ิมเติม/เปล่ียนแปลง    
ฉบับท่ี3) หน้าท่ี 18 ล าดับท่ี 3

เงินอุดหนุน 75,000 บำท
เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือรถบรรทุก (ดีเซล) จ านวน 1 คัน โดยมีคุณลักษณะดังน้ี
ขนาด 1 ตัน ขับเคล่ือน 2 ล้อ ปริมาตรกระบอกสูบไม่ต่ ากว่า 2,000 ซีซี
หรือก้าลังเคร่ืองยนต์สูงสุดไม่ต่ ากว่า 90 กิโลวัตต์  แบบดับเบิลแค็บ
(1) ห้องโดยสารเป็นแบบดับเบิลแค็บ 4 ประตู
(2) เป็นกระบะส าเร็จรูป
(3) เป็นราคารวมเคร่ืองปรับอากาศ
(4) ราคารวมภาษีสรรพสามิต
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27  มิถุนายน 2559 
- เป็นไปตามแผนพัฒนา 4 ปี พ.ศ.2561-2564 (แผนเพ่ิมเติม/เปล่ียนแปลง ฉบับท่ี3)      
หน้าท่ี 22 ล าดับท่ี 6

งบเงินอุดหนุน 75,000 บำท

ครุภัณฑ์ยำนพำหนะและขนส่ง
รถบรรทุก (ดีเซล) 814,000 บำท

ตู้เหล็ก 11,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือตู้เหล็ก จ านวน 2 หลัง โดยมีคุณลักษณะดังน้ี
แบบ 2 บาน
1) มีมือจับชนิดบิด
2) มีแผ่นชันปรับระดับ 3 ช้ิน
3) คุณสมบัติตามมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม (มอก.)
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27  มิถุนายน 2559 
- เป็นไปตามแผนพัฒนา 4 ปี พ.ศ.2561-2564  หน้าท่ี 22 ล าดับท่ี 5
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เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนของพนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้างท่ี
ได้รับการพิจารณาเล่ือนข้ันอัตราเงินเดือนหรือค่าจ้าง เช่น เงินรางวัลในการปฏิบัติงาน(โบนัส) 
ค่าตอบแทนผู้ทรงคุณวุฒิผู้ตรวจรายงานและประเมินผลการปฏิบัติราชการของท้องถ่ิน  รวมท้ัง
จ่ายเป็นค่าท าขวัญให้แก่พนักงานท่ีประสบอันตรายจากการปฏิบัติงานฝ่าอันตรายเป็นคร้ัง
คราวหรือกรณีได้รับอุบัติเหตุระหว่างปฏิบัติหน้าท่ี  ฯลฯ  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปี
แก่พนักงานส่วนท้องถ่ินให้เป็นรายจ่ายอ่ืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2557 และ
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 302 ลว 29 ก.ย. 2557

ค่ำตอบแทน 116,580 บำท
ค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติรำชกำรอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 101,780 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ เช่น เงินเพ่ิมการครองชีพช่ัวคราวให้แก่พนักงานจ้างและเงินเพ่ิม
อ่ืนๆ โดยไม่เกินวงเงินตามมาตรา 35 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2542

งบด ำเนินงำน 221,580 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้างท่ีมีอยู่ในกองคลัง
โดยไม่เกินวงเงินตามมาตรา 35 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน 
พ.ศ.2542

เงินเพ่ิมต่ำง ๆของพนักงำนจ้ำง 18,180 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งของพนักงานท่ีควรได้รับตามระเบียบท่ีก าหนด
โดยไม่เกินวงเงินตามมาตรา 35 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน 
พ.ศ.2542

ค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง 147,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนต าบล และจ่ายเป็นเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ าปี ต าแหน่ง
ผู้อ านวยการกองคลัง, นักวิชาการเงินและบัญชี, นักวิชาการจัดเก็บรายได้, นักวิชาการพัสดุ ,
เจ้าพนักงานพัสดุ  เป็นต้น  โดยไม่เกินวงเงินตามมาตรา 35 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542

เงินประจ ำต ำแหน่ง 42,000 บำท

เงินเดือน (ฝ่ำยประจ ำ) 1,221,540 บำท
เงินเดือนพนักงำน 1,014,360 บำท

งำนบริหำรงำนคลัง 1,486,620 บำท
งบบุคลำกร 1,221,540 บำท

อุดหนุนเหล่ากาชาดจังหวัดบุรีรัมย์ 10,000 บาท

 เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมสาธารณกุศลและให้ความช่วยเหลือประชาชนตามภารกิจ
ของเหล่ากาชาดจังหวัดบุรีรัมย์
- อาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 , พรบ.
ก าหนดแผนและข้ันตอนกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542 , 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  พ.ศ.2559 
และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว3616 ลงวันท่ี 24 มิถุนายน 2559 
และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท0808.2/ว1791 ลงวันท่ี 3 เมษายน 2560 
เป็นไปตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564  หน้า 85 ล าดับท่ี 16

เงินอุดหนุนกิจการท่ีเป็นสาธารณประโยชน์



จ ำนวน

จ ำนวน

รวม

จ ำนวน

จ ำนวน

รวม

จ ำนวน

จ ำนวน
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วัสดุคอมพิวเตอร์ 25,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น ผงหมึก ตลับหมึก แผ่นกรองแสง แป้นพิมพ์ เม้าส์ แผ่น
หรือจานบันทึกข้อมูล เมนบอร์ด เมมโมร่ีชิป กระดาษต่อเน่ือง และวัสดุอ่ืนท่ีใช้งานเก่ียวกับ
คอมพิวเตอร์ ฯลฯ

วัสดุส ำนักงำน 30,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุต่างๆท่ีจ าเป็นต้องใช้ในส านักงาน ไม่ว่าจะเป็นวัสดุคงทน หรือวัสดุ
ส้ินเปลือง เช่น เคร่ืองคิดเลข เคร่ืองเจาะกระดาษ เคร่ืองเย็บกระดาษ ไม้บรรทัดเหล็ก เก้าอ้ี
พลาสติก กระดาษ  ตลับหมึกผง ปากกา ลวดเย็บกระดาษ ดินสอ ยางลบ  แผ่นป้ายช่ือ  
ส่ิงพิมพ์ท่ีได้จากการซ้ือหรือการจ้าง ฯลฯ

เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน เพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ ค่าบ ารุงรักษา
หรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ส านักงาน เช่น คอมพิวเตอร์ เคร่ืองพิมพ์ดีด เคร่ืองใช้ไฟฟ้า  
เคร่ืองปรับอากาศ เคร่ืองปร้ิทเตอร์ ฯลฯ
   - อาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล 
พ.ศ.2537 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 2373  ลว 23 ธ.ค. 2557
และหนังสือส่ังการอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง

ค่ำวัสดุ 55,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็น
 1. ค่าของขวัญ ของรางวัลหรือเงินรางวัลในการจัดงานและกิจกรรมต่างๆท่ีมีความจ าเป็นและ
เหมาะสม
 2. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบ้ีย
เล้ียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วน
พิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ค่าลงทะเบียนต่างๆและค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ค่าลงทะเบียน
ต่างๆของพนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้างองค์การบริหารส่วนต าบล
- ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้าร่วมการ
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ.2557,ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ.2555 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี3) พ.ศ.2559และ
หนังสือส่ังการอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง

ค่ำบ ำรุงรักษำและซ่อมแซม 10,000 บำท

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยหมวดอ่ืนๆ
รำยจ่ำยอ่ืน 40,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนต าบลตามระเบียบว่าด้วยเงิน
สวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2541 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
(ฉบับท่ี 3)  พ.ศ.2549

ค่ำใช้สอย 50,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงาน และพนักงานจ้างท่ีมา
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
(หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.4/ว 4562ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม พ.ศ.2550)

เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตร 4,800 บำท

ค่ำตอบแทนกำรปฏิบัติงำนนอกเวลำรำชกำร 10,000 บำท



รวม
รวม

จ ำนวน

จ ำนวนเคร่ืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์ หรือชนิด LED ขำวด ำ 8,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือเคร่ืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์ หรือชนิด LED ขาวด า จ านวน 1 เคร่ือง โดยมี
คุณลักษณะพ้ืนฐานดังน้ี
- มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 1,200x1,200 dpi
- มีความเร็วในการพิมพ์ร่างไม่น้อยกว่า 27 หน้าต่อนาที (ppm)
- สามารถพิมพ์เอกสารกลับหน้าอัตโนมัติได้
- มีหน่วยความจา (Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า 128 MB
- มีช่องเช่ือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
- มีช่องเช่ือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100 Base-T หรือดีกว่า จาน
วนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง หรือ สามารถใช้งานผ่านเครือข่ายไร้สาย (Wi-Fi) ได้
- มีถาดใส่กระดาษได้รวมกันไม่น้อยกว่า 250 แผ่น
- สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และ Custom
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27  มิถุนายน 2559 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564  (แผนเพ่ิมเติม/เปล่ียนแปลง ฉบับท่ี 1) หน้า 
14 ล าดับท่ี 3 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ จ านวน 1 เคร่ือง โดยมีคุณลักษณะพ้ืนฐานดังน้ี
- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 4 แกนหลัก (4 core) จ านวน 1 หน่วย มี
หน่วยความจ าแบบ Cache Memory ขนาดไม่น้อยกว่า 8 MB มีความเร็วสัญญาณนาฬิกา
พ้ืนฐานไม่น้อยกว่า 3.2 GHz
- มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพ โดยมีคุณลักษณะอย่างใดอย่างหน่ึง หรือดีกว่า ดังน้ี
1) เป็นแผงวงจรเพ่ือแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลักท่ีมีหน่วยความจ าขนาดไม่น้อยกว่า 2 
GB หรือ

2) มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพติดต้ังอยู่ภายในหน่วยประมวลผลกลาง  แบบ Graphics 
Processing Unit ท่ีสามารถใช้หน่วยความจ าหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB 
3) มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพท่ีมีความสามารถในการใช้หน่วยความจ าหลักในการ
แสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB
- มีหน่วยความจ าหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อยกว่า 8 GB
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Drive) ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 2 TB 
หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 240 GB จานวน 1 หน่วย
- มี DVD-RW หรือดีกว่า จ านวน 1 หน่วย
- มีช่องเช่ือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100/1000 Base-T หรือ
ดีกว่า จ านวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
- มีช่องเช่ือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3 ช่อง
- มีแป้นพิมพ์และเมาส์
- มีจอภาพแบบ LED หรือดีกว่า มี Contrast Ratio ไม่น้อยกว่า 600 : 1 และมีขนาดไม่น้อย
กว่า 19 น้ิว จ านวน 1 หน่วย
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27  มิถุนายน 2559 
- เป็นไปตามแผนพัฒนา 4 ปี พ.ศ.2561-2564 (แผนเพ่ิมเติม/เปล่ียนแปลง ฉบับท่ี1) หน้าท่ี 
14 ล าดับท่ี 2

ครุภัณฑ์ส ำนักงำน
เคร่ืองคอมพิวเตอร์ 30,000 บำท

งบลงทุน 43,500 บำท
ค่ำครุภัณฑ์ 43,500 บำท
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ตู้เหล็ก 5,500 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือตู้เหล็ก จ านวน 1 หลัง โดยมีคุณลักษณะดังน้ี
แบบ 2 บาน
1) มีมือจับชนิดบิด
2) มีแผ่นชันปรับระดับ 3 ช้ิน
3) คุณสมบัติตามมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม (มอก.)
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27  มิถุนายน 2559 
- เป็นไปตามแผนพัฒนา 4 ปี พ.ศ.2561-2564 (แผนเพ่ิมเติม/เปล่ียนแปลง ฉบับท่ี3) หน้าท่ี 
21 ล าดับท่ี 3



รวม
รวม
รวม

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน
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โครงกำรส่งเสริมสร้ำงควำมปรองดองและสมำนฉันท์ 40,000 บำท

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมสร้างความปรองดองและสมานฉันท์ตามนโยบายของ
รัฐบาล เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงาน จัดกิจกรรม การประชุม การอบรม และการสัมมนา 
ฯลฯ เช่น ค่าอาหาร ค่าเคร่ืองด่ืม ค่าวัสดุอุปกรณ์  ค่าวิทยากร การจัดท าแผ่นป้าย
ประชาสัมพันธ์  เช่น การจัดกิจกรรมกีฒา นันทนาการเพ่ือสร้างความรู้รักสามัคคีของ
ประชาชนในชุมชน การจัดกิจกรรมอันเป็นการพิทักษ์รักษาไว้ซ่ึงชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
เป็นต้น
-ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุดท่ี มท 0310.4/ว2128 ลงวันท่ี 31 ก.ค. 2557,
หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว73 ลงวันท่ี 16 มกราคม 2560 และ
หนังสือส่ังการอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง เป็นไปตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564  หน้า 82 ล าดับท่ี 
11 

โครงกำรป้องกันและลดอุบัติเหตุทำงถนนในช่วงเทศกำลส ำคัญ 60,000 บำท

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการลดอุบัติเหตุบนท้องถนนในช่วงเทศกาลส าคัญ อาทิเช่น         
ค่าจัดซ้ือไฟสัญญาณจราจร กรวยยาง แผงก้ันจราจร เส้ือสะท้อนแสงงานจราจร ฯลฯ
-ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0804.5/ว 1634 ลงวันท่ี 22 
กันยายน 2557 ,หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0801.4/ว668 ลง
วันท่ี 27 มีนาคม 2560 และหนังสือส่ังการอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง เป็นไปตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ.
2561 – 2564  หน้า 86ล าดับท่ี 24 

โครงกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำยำเสพติด 70,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด เช่น การจัดงาน, 
จัดกิจกรรม, การประชุมคณะกรรมการฯ, การฝึกอบรมประขาชน เยาวชน ผู้น าชุมชน ผู้
ประสานพลังแผ่นดิน เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายท่ีมีความจ าเป็น เช่น ค่าอาหาร ค่าเคร่ืองด่ืม ค่า
วัสดุอุปกรณ์ ค่าของขวัญ รางวัล ค่าเช่ารถ ค่าของสมนาคุณ ค่าวิทยากร การจัดท าแผ่นป้าย
ประชาสัมพันธ์ เป็นต้น  -ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 
0810.3/ว 1102 ลงวันท่ี 1 กรกฎาคม 2557 ,หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ด่วน
ท่ีสุด ท่ี มท 0810.3/ว 2378 ลงวันท่ี 3 พฤศจิกายน  2558,หนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว73 ลงวันท่ี 16 มกราคม 2560 และหนังสือส่ังอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง เป็นไป
ตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564   หน้า 84 ล าดับท่ี 4

ค่ำใช้สอย 170,000 บำท
รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยหมวดอ่ืนๆ

แผนงำนกำรรักษำควำมสงบภำยใน
งำนบริหำรท่ัวไปเก่ียวกับกำรรักษำควำมสงบภำยใน 170,000 บำท

งบด ำเนินงำน 170,000 บำท



รวม
รวม
รวม

จ ำนวน

รวม
จ ำนวน
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เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์ศูนย์ อปพร.  - ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก  
ท่ี มท 0808.2/ว 3795  ลงวันท่ี  17 พฤศจิกายน 2552 และหนังสือส่ังการอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง  
ปรากฎเป็นไปตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564  หน้า 87 ล าดับท่ี 30 

ค่ำวัสดุ 50,000 บำท
วัสดุอ่ืน 50,000 บำท

โครงกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงสมรรถนะ อปพร. 50,000 บำท

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน เช่น ค่าอาหาร น้ าด่ืม 
ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์ ในการฝึกทบทวน ฝึกอบรมอาสาสมัครเตือนภัย และ
ค่าใช้จ่ายในการจัดงานวัน อปพร.แห่งชาติ - อาศัยอ านาจตาม พ.ร.บ.สภาต าบลและ อบต. 
พ.ศ.2537และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี6) พ.ศ.2552 ,หนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถ่ิน ท่ี มท0808.2/ว73 ลงวันท่ี 16 มกราคม 2560และหนังสือส่ังการอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง  
เป็นไปตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564  หน้า 85 ล าดับท่ี 9 

ค่ำใช้สอย 50,000 บำท
รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยหมวดอ่ืนๆ

งำนป้องกันภัยฝ่ำยพลเรือนและระงับอัคคีภัย 100,000 บำท
งบด ำเนินงำน 100,000 บำท



รวม
รวม
รวม

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

รวม
รวม

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวนเงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตร 27,500 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนต าบลตามระเบียบว่าด้วยเงิน
สวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2541 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
(ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2549

ค่ำตอบแทนกำรปฏิบัติงำนนอกเวลำรำชกำร 5,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงาน และพนักงานจ้างท่ีมา
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ (หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.4/ว 4562ลงวันท่ี 15 
พฤษภาคม พ.ศ.2550)

ค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติรำชกำรอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 201,230 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนของพนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้างท่ี
ได้รับการพิจารณาเล่ือนข้ันอัตราเงินเดือนหรือค่าจ้าง เช่น เงินรางวัลในการปฏิบัติงาน(โบนัส) 
ค่าตอบแทนผู้ทรงคุณวุฒิผู้ตรวจรายงานและประเมินผลการปฏิบัติราชการของท้องถ่ิน  
ค่าตอบแทนคณะกรรมการเปิดซองสอบราคาหรือประกวดราคา คณะกรรมการด าเนินการซ้ือ
หรือจ้าง คณะกรรมการตรวจการจ้าง รวมท้ังจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานส่วนต าบลท่ีไม่มี
มาตรฐานก าหนดต าแหน่งก าหนดให้มีหน้าท่ีในการตรวจการจ้างท่ีได่รับการแต่งต้ังร่วมเป็น
คณะกรรมการตรวจการจ้าง ค่าท าขวัญให้แก่พนักงานท่ีประสบอันตรายจากการปฏิบัติงานฝ่า
อันตรายเป็นคร้ังคราวหรือกรณีได้รับอุบัติเหตุระหว่างหน้าท่ี ฯลฯ (ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะ
เป็นเงินรางวัลประจ าปีแก่พนักงานส่วนท้องถ่ินให้เป็นรายจ่ายอ่ืนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน  พ.ศ.2557)

งบด ำเนินงำน 318,730 บำท
ค่ำตอบแทน 233,730 บำท

เงินเพ่ิมต่ำง ๆของพนักงำนจ้ำง 96,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ เช่น เงินเพ่ิมการครองชีพช่ัวคราวให้แก่พนักงานจ้างและเงินเพ่ิม
อ่ืนๆ  โดยไม่เกินวงเงินตามมาตรา 35 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2542

ค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง 684,480 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้างท่ีมีอยู่ในกองการศึกษา
 โดยไม่เกินวงเงินตามมาตรา 35 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน 
พ.ศ.2542

เงินประจ ำต ำแหน่ง 21,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งของพนักงานท่ีควรได้รับตามระเบียบท่ีก าหนด
โดยไม่เกินวงเงินตามมาตรา 35 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน 
พ.ศ.2542

เงินเดือนพนักงำน 1,997,020 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนให้กับพนักงานส่วนต าบล ต าแหน่ง ผู้อ านวยการกองการศึกษา, 
นักวิชาการศึกษา, ครู , ครูผู้ดูแลเด็ก  โดยไม่เกินวงเงินตามมาตรา 35 แห่งพระราชบัญญัติ
ระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542

งบบุคลำกร 2,798,500 บำท
เงินเดือน (ฝ่ำยประจ ำ) 2,798,500 บำท

แผนงำนกำรศึกษำ
งำนบริหำรท่ัวไปเก่ียวกับกำรศึกษำ 3,117,230 บำท
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รวม

จ ำนวน

จ ำนวน

รวม
จ ำนวน

จ ำนวน

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น ผงหมึก ตลับหมึก แผ่นกรองแสง แป้นพิมพ์ เม้าส์ แผ่น
หรือจานบันทึกข้อมูล เมนบอร์ด เมมโมร่ีชิป กระดาษต่อเน่ือง และวัสดุอ่ืนท่ีใช้งานเก่ียวกับ
คอมพิวเตอร์ ฯลฯ

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุต่างๆท่ีจ าเป็นต้องใช้ในส านักงาน ไม่ว่าจะเป็นวัสดุคงทน หรือวัสดุ
ส้ินเปลือง เช่น เคร่ืองคิดเลข เคร่ืองเจาะกระดาษ เคร่ืองเย็บกระดาษ ไม้บรรทัดเหล็ก เก้าอ้ี
พลาสติก กระดาษ  ตลับหมึกผง ปากกา ลวดเย็บกระดาษ ดินสอ ยางลบ  แผ่นป้ายช่ือ  
ส่ิงพิมพ์ท่ีได้จากการซ้ือหรือการจ้าง ฯลฯ

วัสดุคอมพิวเตอร์ 5,000 บำท

ค่ำวัสดุ 15,000 บำท
วัสดุส ำนักงำน 10,000 บำท

รำยจ่ำยอ่ืน 30,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็น
 1. ค่าของขวัญ ของรางวัลหรือเงินรางวัลในการจัดงานและกิจกรรมต่างๆท่ีมีความจ าเป็นและ
เหมาะสม
 2. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบ้ีย
เล้ียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วน
พิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ค่าลงทะเบียนต่างๆและค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ค่าลงทะเบียน
ต่างๆของพนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้างองค์การบริหารส่วนต าบล - ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้าร่วมการฝึกอบรมของ
เจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ.2557,ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ.2555 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี3) พ.ศ.2559และหนังสือส่ัง
การอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง)

โครงกำรวันเด็กแห่งชำติ 40,000 บำท

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติขององค์การบริหารส่วนต าบลส าโรง เช่น 
ของขวัญ รางวัล ของเล่นเด็ก ขนม ค่าจ้างเหมาท าอาหารและเคร่ืองด่ืม ค่าจ้างเหมาเคร่ือง
เสียง ดนตรี ค่าจัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ ท่ีจ าเป็น ฯลฯ  - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว73 ลงวันท่ี 16 มกราคม 2560 และหนังสือส่ังการอ่ืนท่ีก่ียวข้อง  
เป็นไปตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564 หน้า 79 ล าดับท่ี 1 

ค่ำใช้สอย 70,000 บำท

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยหมวดอ่ืนๆ
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เพ่ือเป็นเงินอุดหนุนอาหารกลางวัน ดังน้ี
 1. อุดหนุนส าหรับสนับสนุนอาหารกลางวันของโรงเรียนวัดส าโรง  1,264,000 บาท
2. อุดหนุนส าหรับสนับสนุนอาหารกลางวันของโรงเรียนบ้านเสม็ด    768,000 บาท
3. อุดหนุนส าหรับสนับสนุนอาหารกลางวันของโรงเรียนพุทธบารมี   596,000 บาท
4. อุดหนุนส าหรับสนับสนุนอาหารกลางวันของโรงเรียนบ้านตะโกรี  492,000 บาท
5. อุดหนุนส าหรับสนับสนุนอาหารกลางวันของโรงเรียนบ้านประดู่   420,000 บาท
-ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว 3274  ลว 19 มิถุนายน 2561)
-เป็นไปตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564 หน้า 79 ล าดับท่ี 5 

เงินอุดหนุนส่วนรำชกำร
เงินอุดหนุนส ำหรับสนับสนุนอำหำรกลำงวัน 3,540,000 บำท

งบเงินอุดหนุน 3,540,000 บำท
เงินอุดหนุน 3,540,000 บำท

ค่ำอำหำรเสริม (นม) 2,006,261 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม(นม) ดังน้ี
 1. รายจ่ายค่าอาหารเสริม(นม) ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.ส าโรง  145,631 บาท
 2. รายจ่ายค่าอาหารเสริม(นม) ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านเสม็ด  53,654 บาท
 3. รายจ่ายค่าอาหารเสริม(นม) ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กพุทธบารมี  61,318 บาท
4. รายจ่ายค่าอาหารเสริม(นม) ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านตะโกรี  49,821 บาท
5. รายจ่ายค่าอาหารเสริม(นม)ของโรงเรียนวัดส าโรง 605,519 บาท
6. รายจ่ายค่าอาหารเสริม(นม)ของโรงเรียนบ้านเสม็ด 367,910บาท
7. รายจ่ายค่าอาหารเสริม(นม) ของโรงเรียนพุทธบารมี 285,514 บาท
8. รายจ่ายค่าอาหารเสริม(นม) ของโรงเรียนบ้านตะโกรี 235,693 บาท
9. รายจ่ายค่าอาหารเสริม(นม) ของโรงเรียนบ้านประดู่ 201,201 บาท
 -ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว 3274  ลว 19 มิถุนายน 2561)
-เป็นไปตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564 หน้า 79 ล าดับท่ี 6 

เพ่ือจ่ายเป็น
1. ค่าจัดการเรียนการสอนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (รายหัว) จ านวน 275,400 บาท
2.ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จ านวน 183,060  บาท
3. ค่าอาหารกลางวัน ดังน้ี
   3.1 รายจ่ายค่าอาหารกลางวันของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กอบต.ส าโรง  372,400 บาท
   3.2 รายจ่ายค่าอาหารกลางวันของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านเสม็ด   137,200 บาท
   3.3 รายจ่ายค่าอาหารกลางวันของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กพุทธบารมี  156,800 บาท
   3.4 รายจ่ายค่าอาหารกลางวันของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านตะโกรี  127,400 บาท
  -  ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว3274  ลงวันท่ี 19 มิถุนายน  
2561  -เป็นไปตามแผนพัฒนา 4 ปี พ.ศ.2561-2564 หน้าท่ี 79 ล าดับท่ี 5 และแผนเพ่ิมเติม/
เปล่ียนแปลง ฉบับท่ี3 หน้า 17 ล าดับท่ี 3 และ 4 

ค่ำวัสดุ 2,006,261 บำท

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยหมวดอ่ืนๆ
โครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จ่ำยกำรบริหำรสถำนศึกษำ 1,252,260 บำท

งบด ำเนินงำน 3,258,521 บำท

ค่ำใช้สอย 1,252,260 บำท

งำนระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษำ 6,798,521 บำท
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จ ำนวนเงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตร 7,200 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนต าบลตามระเบียบว่าด้วยเงิน
สวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2541 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
(ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2549

ค่ำตอบแทนกำรปฏิบัติงำนนอกเวลำรำชกำร 3,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงาน และพนักงานจ้างท่ีมา
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ (หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.4/ว 4562ลงวันท่ี 15 
พฤษภาคม พ.ศ.2550)

ค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติรำชกำรอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 68,340 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนของพนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้างท่ี
ได้รับการพิจารณาเล่ือนข้ันอัตราเงินเดือนหรือค่าจ้าง เช่น เงินรางวัลในการปฏิบัติงาน(โบนัส) 
ค่าตอบแทนผู้ทรงคุณวุฒิผู้ตรวจรายงานและประเมินผลการปฏิบัติราชการของท้องถ่ิน  
ค่าตอบแทนคณะกรรมการเปิดซองสอบราคาหรือประกวดราคา คณะกรรมการด าเนินการซ้ือ
หรือจ้าง คณะกรรมการตรวจการจ้าง รวมท้ังจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานส่วนต าบลท่ีไม่มี
มาตรฐานก าหนดต าแหน่งก าหนดให้มีหน้าท่ีในการตรวจการจ้างท่ีได่รับการแต่งต้ังร่วมเป็น
คณะกรรมการตรวจการจ้าง ค่าท าขวัญให้แก่พนักงานท่ีประสบอันตรายจากการปฏิบัติงานฝ่า
อันตรายเป็นคร้ังคราวหรือกรณีได้รับอุบัติเหตุระหว่างหน้าท่ี ฯลฯ  - ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะ
เป็นเงินรางวัลประจ าปีแก่พนักงานส่วนท้องถ่ินให้เป็นรายจ่ายอ่ืนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน  พ.ศ.2557)

งบด ำเนินงำน 849,140 บำท
ค่ำตอบแทน 78,540 บำท

เงินเพ่ิมต่ำง ๆของพนักงำนจ้ำง 12,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ เช่น เงินเพ่ิมการครองชีพช่ัวคราวให้แก่พนักงานจ้างและเงินเพ่ิม
อ่ืนๆ  โดยไม่เกินวงเงินตามมาตรา 35 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2542

ค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง 108,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้างท่ีมีอยู่ในกองสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม
 โดยไม่เกินวงเงินตามมาตรา 35 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน 
พ.ศ.2542

เงินประจ ำต ำแหน่ง 42,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนพิเศษของพนักงานท่ีควรได้รับตามระเบียบท่ี
ก าหนด   โดยไม่เกินวงเงินตามมาตรา 35 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2542

เงินเดือนพนักงำน 652,080 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนต าบล และจ่ายเป็นเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ าปี ต าแหน่ง
ผู้อ านวยการกองสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม, นักวิชาการสาธารณสุข โดยไม่เกินวงเงินตาม
มาตรา 35 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน  พ.ศ.2542

งบบุคลำกร 814,080 บำท
เงินเดือน (ฝ่ำยประจ ำ) 814,080 บำท

แผนงำนสำธำรณสุข

งำนบริหำรท่ัวไปเก่ียวกับสำธำรณสุข 1,668,720 บำท

 -18-



รวม

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการจัดต้ังธนาคารขยะ  เช่น ค่าใช้จ่ายส าหรับการ
อบรม การประชุม การสัมมนา การรณรงค์ การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ หรือกิจกรรมอ่ืนๆท่ี
เก่ียวข้อง 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทนว่าด้วยวิธีการงบประมาณฯ พ.ศ.2541 แก้ไขเพ่ิมเติม 
(ฉบับท่ี3) พ.ศ.2543 และระเบียบกระทรวงมหาดไทนว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การ
จัดการแข่งขันและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข็งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2559
- เป็นไปตามแผนพัฒนา 4 ปี พ.ศ.2561-2564 (แผนเพ่ิมเติม/เปล่ียนแปลง ฉบับท่ี3)       
หน้าท่ี 20 ล าดับท่ี 1

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีนของสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี เช่น ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาศักยภาพด้านสาธารณสุขของ
ประชาชนในการเพ่ิมพูนความรู้ ความสามารถ ทักษะของประชาชน  ในการอบรม การ
ประชุม การสัมมนา การรณรงค์ การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ หรือกิจกรรมอ่ืนๆท่ีเก่ียวข้อง 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทนว่าด้วยวิธีการงบประมาณฯ พ.ศ.2541 แก้ไขเพ่ิมเติม 
(ฉบับท่ี3) พ.ศ.2543
- เป็นไปตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564  (แผนเพ่ิมเติม/เปล่ียนแปลง ฉบับท่ี 3)      
หน้า 19 ล าดับท่ี 4 

โครงกำรจัดต้ังธนำคำรขยะในหมู่บ้ำน 30,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการการมีส่วนร่วมของชุมชนในการคัดแยกขยะท่ีต้น
ทาง เช่น ค่าใช้จ่ายส าหรับการอบรม การประชุม การสัมมนา การรณรงค์ การเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์ ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการคัดแยกขยะ หรือกิจกรรมอ่ืนๆท่ีเก่ียวข้อง 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทนว่าด้วยวิธีการงบประมาณฯ พ.ศ.2541 แก้ไขเพ่ิมเติม 
(ฉบับท่ี3) พ.ศ.2543 และระเบียบกระทรวงมหาดไทนว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงานการ
จัดการแข่งขันและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข็งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2559
- เป็นไปตามแผนพัฒนา 4 ปี พ.ศ.2561-2564 (แผนเพ่ิมเติม/เปล่ียนแปลง ฉบับท่ี3)       
หน้าท่ี 20 ล าดับท่ี 2

โครงกำรควบคุมโรคขำดสำรไอโอดีนของสมเด็จพระเทพรัตนรำชสุดำฯ สยำมบรมรำชกุมำรี 80,000 บำท

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยหมวดอ่ืนๆ
โครงกำรกำรมีส่วนร่วมของชุมชนในกำรคัดแยกขยะท่ีต้นทำง 30,000 บำท

รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร 345,600 บำท

เพ่ือจ่ายเป็น
1.ค่าจ้างเหมาผู้ปฏิบัติงานหน่วยแพทย์ฉุกเฉิน จ านวน 108,000.- บาท 
2.ค่าจ้างแรงงานเก็บขยะมูลฝอย จ านวน 3 คน ๆละ 6,600.- บาท ต่อเดือน จ านวน 12 เดือน 
เป็นเงิน 237,600.- บาท 
- พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537,พรบ.ก าหนดแผนและ
ข้ันตอนกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542, พรบ.แพทย์ฉุกเฉิน 
2557 ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0891.3/ว 2826 ลว 17 กันยายน 2553 , 
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0313.4/ว 1452 ลว.27 พฤษภาคม 2541 ปรากฎใน
แผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564  หน้า 87 ล าดับท่ี 27 และหน้า 93 ล าดับท่ี 23 

ค่ำใช้สอย 655,600 บำท
รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร
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เพ่ือจ่ายเป็น
 1. ค่าของขวัญ ของรางวัลหรือเงินรางวัลในการจัดงานและกิจกรรมต่างๆท่ีมีความจ าเป็นและ
เหมาะสม
 2. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบ้ีย
เล้ียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วน
พิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ค่าลงทะเบียนต่างๆและค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ค่าลงทะเบียน
ต่างๆของพนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้างองค์การบริหารส่วนต าบล
(ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้าร่วมการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ.2557,ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ.2555 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี3) พ.ศ.2559และหนังสือ
ส่ังการอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง)

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จย่า ต้านภัยมะเร็ง
เต้านม เช่น ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาศักยภาพด้านสาธารณสุขของประชาชนในการเพ่ิมพูน
ความรู้ ความสามารถ ทักษะของประชาชน  ในการอบรม การประชุม การสัมมนา การ
รณรงค์ การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ หรือกิจกรรมอ่ืนๆท่ีเก่ียวข้อง 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทนว่าด้วยวิธีการงบประมาณฯ พ.ศ.2541 แก้ไขเพ่ิมเติม 
(ฉบับท่ี3) พ.ศ.2543
- เป็นไปตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564  (แผนเพ่ิมเติม/เปล่ียนแปลง ฉบับท่ี 3)      
หน้า 19 ล าดับท่ี 3 

รำยจ่ำยอ่ืน 20,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการรณรงค์ลดการใช้ถุงพลาสติกและกล่องโฟม เช่น 
ค่าใช้จ่ายส าหรับการอบรม การประชุม การสัมมนา การรณรงค์ การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ 
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในชุมชนหรือกิจกรรมอ่ืนๆท่ีเก่ียวข้อง 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทนว่าด้วยวิธีการงบประมาณฯ พ.ศ.2541 แก้ไขเพ่ิมเติม 
(ฉบับท่ี3) พ.ศ.2543 และระเบียบกระทรวงมหาดไทนว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การ
จัดการแข่งขันและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข็งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2559
- เป็นไปตามแผนพัฒนา 4 ปี พ.ศ.2561-2564 (แผนเพ่ิมเติม/เปล่ียนแปลง ฉบับท่ี3)        
หน้าท่ี 20 ล าดับท่ี 3

โครงกำรสืบสำนพระรำชปณิธำนสมเด็จย่ำ ต้ำนภัยมะเร็งเต้ำนม 60,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการปรับปรุงภาวะโภชนาการและสุขภาพเด็กของ
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี เช่น ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาศักยภาพด้าน
สาธารณสุขของประชาชนในการเพ่ิมพูนความรู้ ความสามารถ ทักษะของประชาชน  ในการ
อบรม การประชุม การสัมมนา การรณรงค์ การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ หรือกิจกรรมอ่ืนๆท่ี
เก่ียวข้อง 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทนว่าด้วยวิธีการงบประมาณฯ พ.ศ.2541 แก้ไขเพ่ิมเติม 
(ฉบับท่ี3) พ.ศ.2543
- เป็นไปตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564  (แผนเพ่ิมเติม/เปล่ียนแปลง ฉบับท่ี 3)      
หน้า 19 ล าดับท่ี 5 

โครงกำรรณรงค์ลดกำรใช้ถุงพลำสติกและกล่องโฟม 10,000 บำท

โครงกำรปรับปรุงภำวะโภชนำกำรและสุขภำพเด็ก ของสมเด็จพระเทพรัตนรำชสุดำฯ      
สยำมบรมรำชกุมำรี

80,000 บำท
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รวม
จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

รวม
รวม

จ ำนวน

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือตู้เหล็ก จ านวน 1 หลัง โดยมีคุณลักษณะดังน้ี
แบบ 2 บาน
1) มีมือจับชนิดบิด
2) มีแผ่นช้ันปรับระดับ 3 ช้ิน
3) คุณสมบัติตามมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม (มอก.)
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27  มิถุนายน 2559 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564  (แผนเพ่ิมเติม/เปล่ียนแปลง ฉบับท่ี 3)        
หน้า 25 ล าดับท่ี 20 

ครุภัณฑ์ส ำนักงำน
ตู้เหล็ก 5,500 บำท

งบลงทุน 5,500 บำท
ค่ำครุภัณฑ์ 5,500 บำท

วัสดุคอมพิวเตอร์ 5,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น ผงหมึก ตลับหมึก แผ่นกรองแสง แป้นพิมพ์ เม้าส์ แผ่น
หรือจานบันทึกข้อมูล เมนบอร์ด เมมโมร่ีชิป กระดาษต่อเน่ือง และวัสดุอ่ืนท่ีใช้งานเก่ียวกับ
คอมพิวเตอร์ ฯลฯ

วัสดุวิทยำศำสตร์หรือกำรแพทย์ 100,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือทรายอะเบทและน้ ายาเคมีก าจัดยุงลาย
- ตาม พ.ร.บ.สภาต าบลและ อบต.พ.ศ.2537และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 6) พ.ศ.2552,พรบ.
ก าหนดแผนและข้ันตอนกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542 และ
หนังสือส่ังการอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง เป็นไปตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564  หน้า 96       
ล าดับท่ี 20

วัสดุส ำนักงำน 10,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุต่างๆท่ีจ าเป็นต้องใช้ในส านักงาน ไม่ว่าจะเป็นวัสดุคงทน หรือวัสดุ
ส้ินเปลือง เช่น เคร่ืองคิดเลข เคร่ืองเจาะกระดาษ เคร่ืองเย็บกระดาษ ไม้บรรทัดเหล็ก เก้าอ้ี
พลาสติก กระดาษ  ตลับหมึกผง ปากกา ลวดเย็บกระดาษ ดินสอ ยางลบ  แผ่นป้ายช่ือ  
ส่ิงพิมพ์ท่ีได้จากการซ้ือหรือการจ้าง ฯลฯ

ค่ำวัสดุ 115,000 บำท
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รวม

รวม

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

รวม
รวม

จ ำนวน

จ ำนวนค่ำตอบแทนกำรปฏิบัติงำนนอกเวลำรำชกำร 3,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงาน และพนักงานจ้างท่ีมา
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
(หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.4/ว 4562ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม พ.ศ.2550)

ค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติรำชกำรอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 46,800 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนของพนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้างท่ี
ได้รับการพิจารณาเล่ือนข้ันอัตราเงินเดือนหรือค่าจ้าง เช่น เงินรางวัลในการปฏิบัติงาน(โบนัส) 
ค่าตอบแทนผู้ทรงคุณวุฒิผู้ตรวจรายงานและประเมินผลการปฏิบัติราชการของท้องถ่ิน  
ค่าตอบแทนคณะกรรมการเปิดซองสอบราคาหรือประกวดราคา คณะกรรมการด าเนินการซ้ือ
หรือจ้าง คณะกรรมการตรวจการจ้าง รวมท้ังจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานส่วนต าบลท่ีไม่มี
มาตรฐานก าหนดต าแหน่งก าหนดให้มีหน้าท่ีในการตรวจการจ้างท่ีได่รับการแต่งต้ังร่วมเป็น
คณะกรรมการตรวจการจ้าง ค่าท าขวัญให้แก่พนักงานท่ีประสบอันตรายจากการปฏิบัติงานฝ่า
อันตรายเป็นคร้ังคราวหรือกรณีได้รับอุบัติเหตุระหว่างปฏิบัติหน้าท่ี  ฯลฯ  ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะ
เป็นเงินรางวัลประจ าปีแก่พนักงานส่วนท้องถ่ินให้เป็นรายจ่ายอ่ืนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน  พ.ศ.2557

งบด ำเนินงำน 174,800 บำท
ค่ำตอบแทน 49,800 บำท

เงินเพ่ิมต่ำง ๆของพนักงำนจ้ำง 12,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ เช่น เงินเพ่ิมการครองชีพช่ัวคราวให้แก่พนักงานจ้างและเงินเพ่ิม
อ่ืนๆ  โดยไม่เกินวงเงินตามมาตรา 35 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2542

ค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง 108,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้างท่ีมีอยู่ในกองสวัสดิการสังคม   โดยไม่เกินวงเงินตามมาตรา 
35 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน  พ.ศ.2542

เงินประจ ำต ำแหน่ง 42,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนพิเศษของพนักงานท่ีควรได้รับตามระเบียบท่ี
ก าหนด   โดยไม่เกินวงเงินตามมาตรา 35 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2542

เงินเดือนพนักงำน 393,600 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนของพนักงานส่วนต าบล ต าแหน่ง นักบริหารงานสวัสดิการสังคม
(ผู้อ านวยการกองสวัสดิการสังคม), นักพัฒนาชุมชน โดยไม่เกินวงเงินตามมาตรา 35         
แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542

งบบุคลำกร 555,600 บำท

เงินเดือน (ฝ่ำยประจ ำ) 555,600 บำท

แผนงำนสังคมสงเครำะห์
งำนบริหำรท่ัวไปเก่ียวกับสังคมสงเครำะห์ 730,400 บำท
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รวม

จ ำนวน

จ ำนวน

รวม
จ ำนวน

จ ำนวน

บำท
รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยหมวดอ่ืนๆ

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น ผงหมึก ตลับหมึก แผ่นกรองแสง   แป้นพิมพ์ เม้าส์ 
แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล เมนบอร์ด เมมโมร่ีชิป กระดาษต่อเน่ือง และวัสดุอ่ืนท่ีใช้งาน
เก่ียวกับคอมพิวเตอร์ ฯลฯ

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุต่างๆท่ีจ าเป็นต้องใช้ในส านักงาน ไม่ว่าจะเป็นวัสดุคงทน หรือวัสดุ
ส้ินเปลือง เช่น เคร่ืองคิดเลข เคร่ืองเจาะกระดาษ เคร่ืองเย็บกระดาษ ไม้บรรทัดเหล็ก เก้าอ้ี
พลาสติก กระดาษ  ตลับหมึกผง ปากกา ลวดเย็บกระดาษ ดินสอ ยางลบ  แผ่นป้ายช่ือ  
ส่ิงพิมพ์ท่ีได้จากการซ้ือหรือการจ้าง ฯลฯ

วัสดุคอมพิวเตอร์ 5,000 บำท

ค่ำวัสดุ 15,000 บำท
วัสดุส ำนักงำน 10,000 บำท
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รำยจ่ำยอ่ืน 10,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็น
 1. ค่าของขวัญ ของรางวัลหรือเงินรางวัลในการจัดงานและกิจกรรมต่างๆท่ีมีความจ าเป็นและ
เหมาะสม
 2. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบ้ีย
เล้ียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วน
พิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ค่าลงทะเบียนต่างๆและค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ค่าลงทะเบียน
ต่างๆของพนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้างองค์การบริหารส่วนต าบล
(ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้าร่วมการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ.2557,ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ.2555 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี3) พ.ศ.2559 และหนังสือ
ส่ังการอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง)

โครงกำรให้ควำมช่วยเหลือประชำชน 100,000 บำท

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าท่ีขององค์การบริหารส่วนต าบล 
ตามหลักเกณฑ์ว่าด้วยการต้ังงบประมาณเพ่ือการช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าท่ีของ
องค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2543, ระเบียบกรม
พัฒนาสังคมและสวัสดิการ ว่าด้วยการสงเคราะห์ครอบครัวผู้มีรายได้น้อยและผู้ไร้ท่ีพ่ึง  พ.ศ. 
2552, ตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537,พรบ.ก าหนด
แผนและข้ันตอนกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542 และหนังสือส่ัง
การอ่ืนท่ีเก่ียวข้องเป็นไปตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564  หน้า 77 ล าดับท่ี 5 

ค่ำใช้สอย 110,000



รวม
รวม
รวม

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน
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รวม

จ ำนวน
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จ ำนวน

จ ำนวนเงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตร 29,200 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนต าบลตามระเบียบว่าด้วยเงิน
สวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2541 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
(ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2549

ค่ำเช่ำบ้ำน 42,000 บำท
เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่า/ซ้ือบ้าน ของพนักงานส่วนต าบล  สังกัดกองช่าง ท่ีมีสิทธิเบิกได้ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2548

ค่ำตอบแทนกำรปฏิบัติงำนนอกเวลำรำชกำร 6,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงานส่วนต าบลและ
พนักงานจ้างท่ีมาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  (หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.4/  
ว 4562 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม พ.ศ.2550)

ค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติรำชกำรอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 85,340 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนของพนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้างท่ี
ได้รับการพิจารณาเล่ือนข้ันอัตราเงินเดือนหรือค่าจ้าง เช่น เงินรางวัลในการปฏิบัติงาน(โบนัส) 
ค่าตอบแทนผู้ทรงคุณวุฒิผู้ตรวจรายงานและประเมินผลการปฏิบัติราชการของท้องถ่ิน  ค่า
ผู้ออกแบบและผู้ควบคุมงานก่อสร้าง ค่าท าขวัญให้แก่พนักงานท่ีประสบอันตรายจากการ
ปฏิบัติงานฝ่าอันตรายเป็นคร้ังคราวหรือกรณีได้รับอุบัติเหตุระหว่างปฏิบัติหน้าท่ี  ฯลฯ (ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมี
ลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีแก่พนักงานส่วนท้องถ่ินให้เป็นรายจ่ายอ่ืนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2557)

งบด ำเนินงำน 587,540 บำท
ค่ำตอบแทน 162,540 บำท

เงินเพ่ิมต่ำง ๆของพนักงำนจ้ำง 20,340 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ เช่นเงินเพ่ิมการครองชีพช่ัวคราวให้แก่พนักงานจ้างและเงินเพ่ิม
อ่ืนๆ  โดยไม่เกินวงเงินตามมาตรา 35 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถ่ิน   พ.ศ.2542

ค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง 144,721 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้างท่ีมีอยู่ในกองช่าง
 โดยไม่เกินวงเงินตามมาตรา 35 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน  
พ.ศ.2542

เงินประจ ำต ำแหน่ง 42,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนพิเศษของพนักงานท่ีควรได้รับตามระเบียบท่ี
ก าหนด  โดยไม่เกินวงเงินตามมาตรา 35 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถ่ิน  พ.ศ.2542

เงินเดือนพนักงำน 639,360 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนของพนักงานส่วนต าบล ต าแหน่ง นักบริหารงานช่าง 
(ผู้อ านวยการกองช่าง) และนายช่างโยธา โดยไม่เกินวงเงินตามมาตรา 35 แห่งพระราชบัญญัติ
ระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542

งบบุคลำกร 846,421 บำท
เงินเดือน (ฝ่ำยประจ ำ) 846,421 บำท

แผนงำนเคหะและชุมชน
งำนบริหำรท่ัวไปเก่ียวกับเคหะและชุมชน 1,476,461 บำท
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รวม

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

รวม
จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวนวัสดุคอมพิวเตอร์ 20,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น ผงหมึก ตลับหมึก แผ่นกรองแสง   แป้นพิมพ์ เม้าส์ 
แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล เมนบอร์ด เมมโมร่ีชิป กระดาษต่อเน่ือง และวัสดุอ่ืนท่ีใช้งาน
เก่ียวกับคอมพิวเตอร์ ฯลฯ

วัสดุก่อสร้ำง 50,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ้ือเก่ียวกับวัสดุอุปกรณ์ก่อสร้าง  เช่น  อิฐ  หิน  ปูน  ทราย ท่อน้ า ไม้ เหล็ก 
แอสฟัลล์ คอนกรีต ฯลฯ

วัสดุส ำนักงำน 10,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุต่างๆท่ีจ าเป็นต้องใช้ในส านักงาน ไม่ว่าจะเป็นวัสดุคงทน หรือวัสดุ
ส้ินเปลือง เช่น เคร่ืองคิดเลข เคร่ืองเจาะกระดาษ เคร่ืองเย็บกระดาษ ไม้บรรทัดเหล็ก เก้าอ้ี
พลาสติก กระดาษ  ตลับหมึกผง ปากกา ลวดเย็บกระดาษ ดินสอ ยางลบ  แผ่นป้ายช่ือ  
ส่ิงพิมพ์ท่ีได้จากการซ้ือหรือการจ้าง ฯลฯ

เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง สาธารณประโยชน์ เช่น ถนน ล า
ห้วย ท่อระบายน้ า ประปาหมู่บ้าน บ่อบาดาล ไฟฟ้าแสงสว่างในหมู่บ้าน หอกระจายข่าว ฯลฯ 
- อาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537,พรบ.
ก าหนดแผนและข้ันตอนกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542 ปรากฎ
ในแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564 ยุทธศาสตร์ท่ี 4 แนวทางท่ี 4 ล าดับท่ี 4 หน้า 94

ค่ำวัสดุ 80,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็น
 1. ค่าของขวัญ ของรางวัลหรือเงินรางวัลในการจัดงานและกิจกรรมต่างๆท่ีมีความจ าเป็นและ
เหมาะสม
 2. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบ้ีย
เล้ียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วน
พิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ค่าลงทะเบียนต่างๆและค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ค่าลงทะเบียน
ต่างๆของพนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้างองค์การบริหารส่วนต าบล
- ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้าร่วมการ
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ.2557,ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ.2555 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี3) พ.ศ.2559 
และหนังสือส่ังการอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง

ค่ำบ ำรุงรักษำและซ่อมแซม 300,000 บำท

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยหมวดอ่ืนๆ
รำยจ่ำยอ่ืน 20,000 บำท

รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร 25,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ้างแรงงานคัดระวางท่ีดินและส ารวจภาคสนามงานจัดท าแผนท่ีภาษี         
  -  เป็นไปตาม พ.ร.บ.สภาต าบลและอบต. พ.ศ.2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 6) พ.ศ.
2552, พ.ร.บ.ก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่ อปท. พ.ศ.2542 และหนังสือ
ส่ังการอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง  เป็นไปตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564  (แผนเพ่ิมเติม/
เปล่ียนแปลง ฉบับท่ี 3) หน้า 24  ล าดับท่ี 14 

ค่ำใช้สอย 345,000 บำท
รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร
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จ ำนวนเคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึก 5,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือเคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึก จ านวน 1 เคร่ือง โดยมี
คุณลักษณะพ้ืนฐานดังน้ี
- เป็นเคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) จากโรงงานผู้ผลิต
- มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 1,200x1,200 dpi
- มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวดาไม่น้อยกว่า 20 หน้าต่อนาที (ppm) หรือ 8.8 ภาพต่อนาที 
(ipm)
- มีความเร็วในการพิมพ์ร่างสีไม่น้อยกว่า 10 หน้าต่อนาที (ppm) หรือ 4.5 ภาพต่อนาที (ipm)
- มีช่องเช่ือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
- มีถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 50 แผ่น
- สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และ Custom
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27  มิถุนายน 2559 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564  (แผนเพ่ิมเติม/เปล่ียนแปลง ฉบับท่ี 3)         
หน้า 21 ล าดับท่ี 2 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ จ านวน 1 เคร่ือง โดยมีคุณลักษณะพ้ืนฐานดังน้ี
- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 4 แกนหลัก (4 core) จ านวน 1 หน่วย มี
หน่วยความจ าแบบ Cache Memory ขนาดไม่น้อยกว่า 8 MB มีความเร็วสัญญาณนาฬิกา
พ้ืนฐานไม่น้อยกว่า 3.2 GHz
- มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพ โดยมีคุณลักษณะอย่างใดอย่างหน่ึง หรือดีกว่า ดังน้ี
1) เป็นแผงวงจรเพ่ือแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลักท่ีมีหน่วยความจ าขนาดไม่น้อยกว่า 2 
GB หรือ
2) มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพติดต้ังอยู่ภายในหน่วยประมวลผลกลาง  แบบ Graphics 
Processing Unit ท่ีสามารถใช้หน่วยความจ าหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB 
หรือ
3) มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพท่ีมีความสามารถในการใช้หน่วยความจ าหลักในการ
แสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB
- มีหน่วยความจ าหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อยกว่า 8 GB
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Drive) ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 2 TB 
หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 240 GB จานวน 1 หน่วย
- มี DVD-RW หรือดีกว่า จ านวน 1 หน่วย
- มีช่องเช่ือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100/1000 Base-T หรือ
ดีกว่า จ านวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
- มีช่องเช่ือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3 ช่อง
- มีแป้นพิมพ์และเมาส์

 - มีจอภาพแบบ LED หรือดีกว่า มี Contrast Ratio ไม่น้อยกว่า 600 : 1 และมีขนาดไม่น้อย
กว่า 19 น้ิว จ านวน 1 หน่วย
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 
- เป็นไปตามแผนพัฒนา 4 ปี พ.ศ.2561-2564 (แผนเพ่ิมเติม/เปล่ียนแปลง ฉบับท่ี3)      
หน้าท่ี 21 ล าดับท่ี 1

ครุภัณฑ์ส ำนักงำน
เคร่ืองคอมพิวเตอร์ 30,000 บำท

งบลงทุน 42,500 บำท
ค่ำครุภัณฑ์ 42,500 บำท
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จ ำนวน

รวม
รวม
รวม

จ ำนวน
อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค สาขาประโคนชัย เพ่ือเป็นค่าใช้จ่าย โครงการติดต้ังไฟฟ้าแสง
สว่างตามซอยและจุดเส่ียง หมู่ท่ี 3 บ้านตะโกรี  จ านวน  150,000.- บาท
  - อาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล 
พ.ศ.2537,พรบ.ก าหนดแผนและข้ันตอนกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
พ.ศ.2542, ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  
พ.ศ.2559 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564  (แผนเพ่ิมเติม/เปล่ียนแปลงฉบับท่ี 3)           
หน้า 13 ล าดับท่ี 1

เงินอุดหนุนกิจกำรท่ีเป็นสำธำรณประโยชน์
อุดหนุนกำรไฟฟ้ำส่วนภูมิภำค สำขำประโคนชัย 150,000 บำท

งบเงินอุดหนุน 150,000 บำท
เงินอุดหนุน 150,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือล้อวัดระยะทาง จ านวน 1 ตัว 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27  มิถุนายน 2559 
- เป็นไปตามแผนพัฒนา 4 ปี พ.ศ.2561-2564 (แผนเพ่ิมเติม/เปล่ียนแปลง ฉบับท่ี3)      
หน้าท่ี 23 ล าดับท่ี 10

งำนไฟฟ้ำถนน 150,000 บำท

ครุภัณฑ์ส ำรวจ
ล้อวัดระยะทำง 7,500 บำท
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รวม
รวม
รวม

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมผลิตภัณฑ์ชุมชน (OTOP) เช่น กลุ่มอาชีพ, กลุ่มพัฒนาสตรี, 
กลุ่มผู้ด้อยโอกาสผู้มีรายได้น้อย , คณะกรรมการหมู่บ้าน, เกษตรกรหรือกลุ่มอ่ืนๆ โดยส่งเสริม
สนับสนุนตามโครงการต่างๆ เช่น การจัดงาน จัดกิจกรรม ฝึกอบรม สัมมนา ศึกษาดูงาน การ
จัดแสดงสินค้า  เป็นต้น
- ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0313.4/ว 1347 ลงวันท่ี 19 พฤษภาคม 2541,
หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.4/ว 3722   ลงวันท่ี  10 สิงหาคม  2555,หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 088.2/ว4122 ลงวันท่ี 21 พฤศจิกายน 2557,หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว73 ลงวันท่ี 16 มกราคม 2560  และหนังสือส่ังการอ่ืนท่ี
เกียวข้อง เป็นไปตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564  หน้า 77 ล าดับท่ี 3 

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการฝึกอบรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพผู้บริหาร สมาชิกสภาฯพนักงานส่วน
ต าบล ผู้น าชุมชนและประชาชน  เป็นค่าจัดกิจกรรม  จัดฝึกอบรม  ประชุม สัมมนา ศึกษาดู
งาน เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างพร้อมเคร่ืองด่ืม ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าของสมนาคุณ ค่า
วิทยากรและค่าใช้จ่ายอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง  เป็นต้น
 - อาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537,ตาม
หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 252 ลงวันท่ี  22 มกราคม 2553 ,หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.4/ว 3722 ลงวันท่ี  10 สิงหาคม  2555,หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 088.2/ว4122 ลงวันท่ี 21 พฤศจิกายน 2557,หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว73 ลงวันท่ี 16 มกราคม 2560 และหนังสือส่ังการอ่ืนท่ี
เก่ียวข้อง เป็นไปตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564  หน้า 94 ล าดับท่ี 1 

โครงกำรส่งเสริม สนับสนุนกำรประกอบอำชีพและผลิตภัณฑ์ชุมชน 220,000 บำท

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการประชุมประชาคมและจัดท าแผนชุมชนของ อบต.ส าโรง เพ่ือ
ส่งเสริม สนับสนุนการจัดท าแผนชุมชนและกิจกรรมสนับสนุนการจัดประชุมประชาคม แผน
ชุมชน การพัฒนาผู้น าชุมชนสร้างเครือข่ายองค์กรชุมชน และสนับสนุนการขับเคล่ือนแผน
ชุมชนแบบบูรณาการเพ่ือน าข้อมูลมาจัดท าเป็นแผนพัฒนาท้องถ่ิน การประชุมสัญจรและ 
อบต.สัญจร เช่น การจัดกิจกรรม, จัดงาน, การประชุมคณะกรรมการฯ, เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
ท่ีมีความจ าเป็น เช่นค่าป้ายประชาสัมพันธ์,    ค่าเคร่ืองด่ืม, ค่าวัสดุอุปกรณ์, และค่าใช้จ่าย
อ่ืนๆท่ีเก่ียวข้อง เป็นต้น  -ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0891.4/ว 856 ลงวันท่ี 12 
มีนาคม 2553, หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.2/ว 060 ลงวันท่ี 29 มกราคม 2559 
และหนังสือส่ังการอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง เป็นไปตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564  หน้า 86 
ล าดับท่ี 18 

โครงกำรฝึกอบรมเพ่ือพัฒนำศักยภำพผู้บริหำร สมำชิกสภำ พนักงำนส่วนต ำบลและผู้น ำชุมชน 400,000 บำท

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยหมวดอ่ืนๆ
โครงกำรประชุมประชำคมและจัดท ำแผนชุมชน 33,000 บำท

งบด ำเนินงำน 733,000 บำท
ค่ำใช้สอย 733,000 บำท

แผนงำนสร้ำงควำมเข้มแข็งของชุมชน
งำนส่งเสริมและสนับสนุนควำมเข้มแข็งชุมชน 733,000 บำท
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จ ำนวน

จ ำนวน

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนชราและ
คนพิการเช่น     เป็นค่าจัดกิจกรรม ค่าจัดงาน จัดฝึกอบรม  ประชุม  ศึกษาดูงาน เป็นต้น
 - ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0313.4/ว 1347 ลงวันท่ี  19 พฤษภาคม 2541 ,
หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.4/ว 3722 ลงวันท่ี  10 สิงหาคม  2555,หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 088.2/ว4122 ลงวันท่ี 21 พฤศจิกายน 2557,หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว73 ลงวันท่ี 16 มกราคม 2560 และหนังสือส่ังการอ่ืนท่ี
เก่ียวข้อง เป็นไปตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564 หน้า 88 ล าดับท่ี 7 

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมพัฒนาสตรีและครอบครัว เช่น การจัดกิจกรรม จัดงาน 
ฝึกอบรม ประชุมและสัมมนา ศึกษาดูงาน เป็นต้น
- ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0313.4/ว 1347 ลงวันท่ี  19 พฤษภาคม 2541 ,
หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.4/ว 3722 ลงวันท่ี  10 สิงหาคม  2555 ,หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 088.2/ว4122 ลงวันท่ี 21 พฤศจิกายน 2557,หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว73 ลงวันท่ี 16 มกราคม 2560 และหนังสือส่ังการอ่ืนท่ี
เก่ียวข้อง เป็นไปตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564  หน้า 95 ล าดับท่ี 10 

โครงกำรส่งเสริมและสนับสนุนกำรพัฒนำคุณภำพชีวิตของคนชรำและคนพิกำร 50,000 บำท

โครงกำรส่งเสริมพัฒนำสตรีและครอบครัว 30,000 บำท
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รวม
รวม
รวม

จ ำนวน

จ ำนวน

รวม
รวม
รวม

จ ำนวนโครงกำรจัดกำรแข่งขันกีฬำ 200,000 บำท

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมการแข่งขันกีฬาภายในต าบล เป็นการส่งเสริมสุขภาพของ
ประชาชนท้ังร่างกายและจิตใจตลอดจนเพ่ือให้เกิดความสามัคคีของประชาชนในต าบลส าโรง 
การตระหนักและเห็นคุณค่าของการเล่นกีฬาและการออกก าลังกาย โดยจ่ายเป็นค่า
ประชาสัมพันธ์ ค่าจัดสถานท่ี ค่าจ้างเหมาเคร่ืองเสียง ค่าจ้างกรรมการตัดสิน ค่าอาหาร 
ค่าอาหารว่าง ค่าน้ าด่ืม ค่าถ้วยรางวัล ค่าเงินรางวัล ค่ารับรอง ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าเช่ารถ ค่าเบ้ีย
เล้ียงของผู้ปฏิบัติงาน ตลอดจนค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข้องกับการด าเนินโครงการ เป็นต้น
 - อาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537, 
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0313.4/ว 1347 ลงวันท่ี  19 พฤษภาคม 2541 ,หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.4/ว 3722 ลงวันท่ี 10 สิงหาคม 2555,หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว73 ลงวันท่ี 16 มกราคม 2560 และหนังสือส่ังการอ่ืนท่ี
เก่ียวข้อง เป็นไปตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564  หน้า 88 ล าดับท่ี 1 

ค่ำใช้สอย 250,000 บำท

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยหมวดอ่ืนๆ

งำนกีฬำและนันทนำกำร 250,000 บำท
งบด ำเนินงำน 250,000 บำท

ค่ำใช้จ่ำยในกำรด ำเนินงำนของสภำวัฒนธรรมต ำบลส ำโรง 30,000 บำท

อุดหนุนสภาวัฒนธรรมต าบลส าโรง เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานของสภาวัฒนธรรม
ต าบลส าโรง    - อาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล 
พ.ศ.2537,ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  
พ.ศ.2559, หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ ว 3616     ลงวันท่ี 24 
มิถุนายน 2559 เป็นไปตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564 หน้า 86 ล าดับท่ี 20 

อุดหนุนท่ีท าการปกครองจังหวัดบุรีรัมย์ เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการงานประเพณีข้ึนเขา
พนมรุ้งประจ าปี    - อาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วน
ต าบล พ.ศ.2537 , ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2559 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว3616 ลงวันท่ี 
24 มิถุนายน 2559 เป็นไปตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564 หน้า 82  ล าดับท่ี 7 

เงินอุดหนุนกิจกำรท่ีเป็นสำธำรณประโยชน์

เงินอุดหนุนส่วนรำชกำร
โครงกำรงำนประเพณีข้ึนเขำพนมรุ้ง 10,000 บำท

งบเงินอุดหนุน 40,000 บำท
เงินอุดหนุน 40,000 บำท

แผนงำนกำรศำสนำวัฒนธรรมและนันทนำกำร

งำนบริหำรท่ัวไปเก่ียวกับศำสนำวัฒนธรรมและนันทนำกำร 40,000 บำท
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จ ำนวน

รวม
รวม
รวม

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวนโครงกำรประเพณีลอยกระทง 170,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานประเพณีลอยกระทง  เช่น ค่าเงินรางวัล ค่าเช่าเวที  เคร่ือง
เสียง ค่าอาหารและเคร่ืองด่ืม ค่ารับรองของคณะกรรมการจัดงาน ผู้ร่วมงานและค่าวัสดุ
อุปกรณ์ต่างๆ ฯลฯ   - ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0313.4/ว 1347 ลงวันท่ี  19 
พฤษภาคม 2541 ,หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.4/ว 3722   ลงวันท่ี  10 
สิงหาคม  2555,หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท0808.2/ว73 ลงวันท่ี 16 มกราคม 2560
และหนังสือส่ังการอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง เป็นไปตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564  หน้า 81 
ล าดับท่ี 2 

โครงกำรจัดงำนประเพณีและวันส ำคัญทำงศำสนำ 60,000 บำท

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการจัดงานประเพณีและวันส าคัญทางศาสนา เช่น การจัด
งานประเพณีแห่เทียน, การท าบุญในวันข้ึนปีใหม่, ท าบุญเข้าพรรษาและในช่วงเข้าพรรษา  
ออกพรรษา, ตักบาตรเทโวฯ, วันมาฆบูชา วันวิสาขบูชา และงานบุญประเพณีท้องถ่ินอ่ืนๆ    
เป็นต้น
 - ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0313.4/ว 1347 ลงวันท่ี  19 พฤษภาคม 2541 ,
หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.4/ว 3722   ลงวันท่ี  10 สิงหาคม  2555,หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท0808.2/ว73 ลงวันท่ี 16 มกราคม 2560 และหนังสือส่ังการอ่ืนท่ี
เก่ียวข้อง เป็นไปตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564  หน้า 82 ล าดับท่ี 9 

โครงกำรจัดขบวนแห่ร่วมงำนสืบสำนประเพณีวัฒนธรรมท้องถ่ินพลับพลำชัย             
อ ำเภอพลับพลำชัย

150,000 บำท

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดขบวนแห่เข้าร่วมงานสืบสานประเพณีวัฒนธรรมท้องถ่ิน     
พลับพลาชัย อ าเภอพลับพลาชัย   - ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0313.4/ว 1347 
ลงวันท่ี  19 พฤษภาคม 2541 ,หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.4/ว 3722  ลงวันท่ี 
10 สิงหาคม  2555 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว73 ลงวันท่ี 16 มกราคม 
2560และหนังสือส่ังการอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง เป็นไปตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564  (แผน
เพ่ิมเติม/เปล่ียนแปลง ฉบับท่ี 3) หน้า 33 ล าดับท่ี 2 

ค่ำใช้สอย 420,000 บำท

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยหมวดอ่ืนๆ

งำนศำสนำวัฒนธรรมท้องถ่ิน 420,000 บำท
งบด ำเนินงำน 420,000 บำท

โครงกำรส่งนักกีฬำเข้ำร่วมกำรแข่งขัน 50,000 บำท

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการส่งทีมเข้าร่วมแข็งกีฬาระดับอ าเภอ เป็นการส่งเสริมสุขภาพของ
ประชาชนท้ังร่างกายและจิตใจตลอดจนเพ่ือให้เกิดความสามัคคีของประชาชนในต าบลส าโรง 
การตระหนักและเห็นคุณค่าของการเล่นกีฬาและการออกก าลังกาย โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายท่ี
เก่ียวข้องกับการด าเนินโครงการ เป็นต้น
 - อาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537, 
หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0313.4/ว 1347 ลงวันท่ี  19 พฤษภาคม 2541 ,หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.4/ว 3722 ลงวันท่ี 10 สิงหาคม 2555,หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว73 ลงวันท่ี 16 มกราคม 2560 และหนังสือส่ังการอ่ืนท่ี
เก่ียวข้องเป็นไปตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564  หน้า 88 ล าดับท่ี 9 
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จ ำนวนโครงกำรส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม 40,000 บำท

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมสคุณธรรมและจริยธรรมให้ประชาชน เช่น ค่าใช้จ่ายใน
การประชุม อบรม การจัดงาน การจัดกิจกรรมต่างๆ  เป็นต้น
- ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0313.4/ว 1347 ลงวันท่ี  19 พฤษภาคม 2541 ,
หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.4/ว 3722   ลงวันท่ี  10 สิงหาคม  2555,หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 4122   ลงวันท่ี  21 พฤศจิกายน  2557,หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 73   ลงวันท่ี  16 มกราคม 2560 และหนังสือส่ังการ
อ่ืนท่ีเก่ียวข้อง เป็นไปตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564  หน้า 81 ล าดับท่ี 5 
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รวม
รวม
รวม

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวนโครงกำรก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยข้ำงโรงเรียน  หมู่ท่ี 7  บ้ำนประดู่ 312,500 บำท

ปริมำณงำน  ขนาดผิวจราจร กว้าง 5 เมตร ยาว 100 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือต้องมีพ้ืนท่ี
ไม่น้อยกว่า 500 ตรม. พร้อมติดต้ังป้ายโครงการ ตามแบบ อบต.ส าโรงก าหนด
- อาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537
- เป็นไปตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564 (แผนเพ่ิมเติม/เปล่ียนแปลง ฉบับท่ี3)           
หน้า 11 ล าดับท่ี 14 

โครงกำรก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็กจำกบ้ำนนำยสุมถึงบ้ำนนำยทวี หมู่ท่ี 9  บ้ำนพนำวัน 199,700 บำท

ปริมำณงำน  ขนาดผิวจราจร กว้าง 3 เมตร ยาว 100 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือต้องมีพ้ืนท่ี
ไม่น้อยกว่า 300 ตรม. พร้อมติดต้ังป้ายโครงการ ตามแบบ อบต.ส าโรงก าหนด
- อาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537
- เป็นไปตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564 (แผนเพ่ิมเติม/เปล่ียนแปลง ฉบับท่ี3)           
หน้า 11 ล าดับท่ี 15 

โครงกำรก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก จำกบ้ำนนำยจรูญถึงนำยลี หมู่ท่ี 9 บ้ำนพนำวัน 258,300 บำท

ปริมำณงำน  ขนาดผิวจราจร กว้าง 4 เมตร ยาว 100 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือต้องมีพ้ืนท่ี
ไม่น้อยกว่า 400 ตรม. พร้อมติดต้ังป้ายโครงการ ตามแบบ อบต.ส าโรงก าหนด
- อาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537
- เป็นไปตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564 (แผนเพ่ิมเติม/เปล่ียนแปลง ฉบับท่ี3)           
หน้า 12 ล าดับท่ี 17 

โครงกำรก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็กจำกบ้ำนนำยจรัญถึงบ้ำนนำยเกล้ียง หมู่ท่ี 6 บ้ำนโสน 309,900 บำท

ปริมำณงำน  ขนาดผิวจราจร กว้าง 4 เมตร ยาว 120 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือต้องมีพ้ืนท่ี
ไม่น้อยกว่า 480 ตรม. พร้อมติดต้ังป้ายโครงการ ตามแบบ อบต.ส าโรงก าหนด
- อาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537
- เป็นไปตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564 (แผนเพ่ิมเติม/เปล่ียนแปลง ฉบับท่ี3) หน้า 
10 ล าดับท่ี 10 

โครงกำรก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็กจำกถนนลำดยำงถึงบ้ำนนำยผยอง  หมู่ท่ี 3      
บ้ำนตะโกรี

258,300 บำท

ปริมำณงำน  ขนาดผิวจราจร กว้าง 4 เมตร ยาว 100 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือต้องมีพ้ืนท่ี
ไม่น้อยกว่า 400 ตรม. และวางท่อระบายน้ า คสล.ขนาดเส้นผ่านศูนย์กลาง 0.40 เมตร จ านวน
 5 ท่อน พร้อมยาแนวรอยต่อท่อเรียบร้อย และติดต้ังป้ายโครงการ ตามแบบ อบต.ส าโรง
ก าหนด
- อาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537
- เป็นไปตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564 (แผนเพ่ิมเติม/เปล่ียนแปลง ฉบับท่ี3) หน้า 9 
ล าดับท่ี 7 

โครงกำรก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  ซอยบ้ำนนำยลี  หมู่ท่ี 5 บ้ำนกัดล้ิน 410,900 บำท

ปริมำณงำน  ขนาดผิวจราจร กว้าง 4 เมตร ยาว 160 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือต้องมีพ้ืนท่ี
ไม่น้อยกว่า 640   ตรม. พร้อมติดต้ังป้ายโครงการ ตามแบบ อบต.ส าโรงก าหนด 
- อาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537
- เป็นไปตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564 (แผนเพ่ิมเติม/เปล่ียนแปลง ฉบับท่ี3)       
หน้า 31 ล าดับท่ี 5 

ค่ำท่ีดินและส่ิงก่อสร้ำง 5,150,000 บำท
ค่ำก่อสร้ำงส่ิงสำธำรณูปโภค

แผนงำนอุตสำหกรรมและกำรโยธำ

งำนก่อสร้ำงโครงสร้ำงพ้ืนฐำน 5,150,000 บำท
งบลงทุน 5,150,000 บำท
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จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวนโครงกำรก่อสร้ำงรำงระบำยน้ ำ จำกบ้ำนนำยเฉลำถึงบ้ำนนำยพงษ์ หมู่ท่ี 2 บ้ำนส ำโรง 52,000 บำท

ปริมำณงำน  ขนาดกว้าง 0.40 เมตร ระยะความยาวรวมท่อ 30 เมตร ลึกเฉล่ีย 0.40 เมตร 
พร้อมวางท่อระบายน้ า คสล. ขนาดเส้นผ่านศูนย์กลาง 0.40 เมตร จ านวน 1 จุด รวม 5 ท่อน
พร้อมยาแนวรอยต่อท่อเรียบร้อย ตามแบบ อบต.ส าโรงก าหนด    
- อาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537
- เป็นไปตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564 หน้า 37 ล าดับท่ี 27

โครงกำรก่อสร้ำงรำงระบำยน้ ำ จำกบ้ำนนำงฉันทนำถึงบ้ำนนำงเสย หมู่ท่ี 2 บ้ำนส ำโรง 269,100 บำท

ปริมำณงำน  ขนาดกว้าง 0.40 เมตร ระยะความยาวรวมท่อ 169 เมตร ลึกเฉล่ีย 0.40 เมตร 
พร้อมวางท่อระบายน้ า คสล. ขนาดเส้นผ่านศูนย์กลาง 0.40 เมตร จ านวน 1 จุด รวม 6 ท่อน
พร้อมยาแนวรอยต่อท่อเรียบร้อยและติดต้ังป้ายโครงการตามแบบ อบต.ส าโรงก าหนด    
- อาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537
- เป็นไปตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564 (แผนเพ่ิมเติม/เปล่ียนแปลง ฉบับท่ี3) หน้า 9 
ล าดับท่ี 5

โครงกำรก่อสร้ำงถนนดินพร้อมลงหินคลุก จำกบ้ำนนำงนวยไปนำตำโน๊ะ  หมู่ท่ี 8           
บ้ำนประทัดบุ

481,000 บำท

ปริมำณงำน งานดิน ขนาดผิวจราจร กว้าง 6 เมตร ยาว 700 เมตร สูงเฉล่ีย 0.60 เมตร   
ปริมาตรดินถม 3276 ลบม.พร้อมเกรดเกล่ียปรับตกแต่งเรียบร้อย 
 งานหินคลุก ขนาดผิวจราจร กว้าง 3 เมตร ยาว 700 เมตร หนาเฉล่ีย 0.10 เมตร   ปริมาตร
หินคลุก 210 ลบม.พร้อมเกรดเกล่ียปรับตกแต่งเรียบร้อย และวางท่อระบายน้ า คสล. ขนาด
เส้นผ่านศูนย์กลาง 0.80 เมตร จ านวน 21 ท่อนพร้อมยาแนวรอยต่อท่อเรียบร้อยและ ติดต้ัง
ป้ายโครงการ ตามแบบ อบต.ส าโรงก าหนด   
- อาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537
- เป็นไปตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564 (แผนเพ่ิมเติม/เปล่ียนแปลง ฉบับท่ี3) หน้า 
11 ล าดับท่ี 15 

โครงกำรก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็กจำกบ้ำนนำยเสง่ียมถึงถนนลำดยำง หมู่ท่ี 1 บ้ำน
ส ำโรง

1,017,600 บำท

ปริมำณงำน  ขนาดผิวจราจร กว้าง 4 เมตร ยาว 400 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือต้องมีพ้ืนท่ี 
ไม่น้อยกว่า 1600 ตรม. พร้อมติดต้ังป้ายโครงการ ตามแบบ อบต.ส าโรงก าหนด
- อาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537
- เป็นไปตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564 (แผนเพ่ิมเติม/เปล่ียนแปลง ฉบับท่ี3)          
หน้า 27 ล าดับท่ี 1 

โครงกำรก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ภำยในหมู่บ้ำน หมู่ท่ี 10   บ้ำนไทรงำม 406,500 บำท

ปริมำณงำน  ขนาดผิวจราจร กว้าง 5 เมตร ยาว 130 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือต้องมีพ้ืนท่ี  
ไม่น้อยกว่า 650  ตรม. พร้อมติดต้ังป้ายโครงการ ตามแบบ อบต.ส าโรงก าหนด
- อาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537
- เป็นไปตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564  หน้า 59 ล าดับท่ี 139 

โครงกำรก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยในหมู่บ้ำน หมู่ท่ี 4 บ้ำนเสม็ด 258,300 บำท

ปริมำณงำน  ขนาดผิวจราจร กว้าง 4 เมตร ยาว 100 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือต้องมีพ้ืนท่ี  
ไม่น้อยกว่า 400 ตรม. พร้อมติดต้ังป้ายโครงการ ตามแบบ อบต.ส าโรงก าหนด
- อาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537
- เป็นไปตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564  หน้า 44 ล าดับท่ี 62 
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จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

ปริมาณงาน  ขนาดผิวจราจร กว้าง 3  เมตร ยาว 800 เมตร หนา 0.10 เมตร  ปริมาตรหิน
คลุก 240 ลบม.พร้อมเกรดเกล่ียปรับตกแต่งเรียบร้อย และติดต้ังป้ายโครงการ ตามแบบ อบต.
ส าโรงก าหนด   - อาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล 
พ.ศ.2537  - เป็นไปตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564 (แผนเพ่ิมเติม/เปล่ียนแปลง    
ฉบับท่ี3) หน้า 10 ล าดับท่ี 12

ปริมำณงำน ต่อเติมอาคารเรียน กว้าง 5.20 เมตร ยาว 7 เมตร หรือต้องมีพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า 
36.40 ตร.ม. พร้อมติดต้ังป้ายโครงการตามแบบ อบต.ส าโรง ก าหนด
- อาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564 (แผนเพ่ิมเติม/เปล่ียนแปลง ฉบับท่ี3)          
หน้า 16 ล าดับท่ี 1

โครงกำรปรับปรุงถนนพร้อมลงหินคลุกสำยข้ำงฟำร์มไก่  หมู่ท่ี 7  บ้ำนประดู่ 150,200 บำท

ปริมำณงำน   ต่อเติมด้านหลังศาลาประชาคม ขนาดกว้าง 3 เมตร ยาว 14 เมตร 
หรือต้องมีพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า 43 ตรม. พร้อมติดต้ังป้ายโครงการ ตามแบบ อบต.ส าโรงก าหนด
- อาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537
- เป็นไปตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564 (แผนเพ่ิมเติม/เปล่ียนแปลง ฉบับท่ี3)          
หน้า 30  ล าดับท่ี 4

โครงกำรปรับปรุงต่อเติมศูนย์พัฒนำเด็กเล็กส ำโรง 173,000 บำท

ค่ำบ ำรุงรักษำและปรับปรุงท่ีดินและส่ิงก่อสร้ำง
โครงกำรต่อเติมศำลำประชำคม  หมู่ท่ี 4  บ้ำนเสม็ด 150,000 บำท

โครงกำรลำนคอนกรีตเสริมเหล็ก พร้อมแผงบังตำภำยในบริเวณท่ีท ำกำร อบต.ส ำโรง 42,000 บำท

ปริมำณงำน  ก่อสร้างลานคอนกรีตเสริมเหล็ก 63 ตรม. 
                  ก่อสร้างแผงบังตาบริเวณห้องน้ าชาย 7 ตรม.
- อาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537
- เป็นไปตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564 (แผนเพ่ิมเติม/เปล่ียนแปลง ฉบับท่ี3)          
หน้า 12 ล าดับท่ี 19

โครงกำรก่อสร้ำงสร้ำงรำงระบำยน้ ำ (แบบมีฝำปิด)    หมู่ท่ี 11  บ้ำนเทวัญ 364,700 บำท

ปริมำณงำน   จุดท่ี 1 ขนาดกว้าง 0.40 เมตร ระยะทางยาว 44 เมตร ลึก 0.40 เมตร
                  จุดท่ี 2 ขนาดกว้าง 0.40 เมตร ระยะทางยาวรวมท่อ 36 เมตร ลึก 0.40 เมตร 
พร้อมวางท่อระบายน้ า คสล.ขนาดเส้นผ่านศูนย์กลาง 0.30 เมตร จ านวน 5 ท่อน พร้อมยา
แนวรอยต่อท่อเรียบร้อยและเทคอนกรีตทับถนนเดิมเรียบร้อย
                  จุดท่ี 3 ขนาดกว้าง 0.40 เมตร ระยะทางยาวรวมท่อ 100 เมตร ลึก 0.40 เมตร
 พร้อมวางท่อระบายน้ า คสล.ขนาดเส้นผ่านศูนย์กลาง 0.30 เมตร จ านวน 5 ท่อน พร้อมยา
แนวรอยต่อท่อเรียบร้อยและเทคอนกรีตทับถนนเดิมเรียบร้อย
                  จุดท่ี 4 ขนาดกว้าง 0.40 เมตร ระยะทางยาว 34 เมตร ลึก 0.40 เมตร         
พร้อม ติดต้ังป้ายโครงการตามแบบ อบต.ส าโรงก าหนด
- อาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537
- เป็นไปตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564  หน้า 60 ล าดับท่ี 144

โครงกำรก่อสร้ำงวำงท่อผ่ำนถนนคอนกรีตข้ำงศำลำหลังเก่ำ หมู่ท่ี 10 บ้ำนไทรงำม 36,000 บำท

ปริมำณงำน  วางท่อระบายน้ า คสล. ขนาดเส้นผ่านศูนย์กลาง 0.80 เมตร จ านวน 6 ท่อน
พร้อมยาแนวรอยต่อท่อเรียบร้อยและเทถนนคอนกรีตเสริมเหล็กทับทางเดิม ตามแบบ อบต.
ส าโรงก าหนด  - อาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล 
พ.ศ.2537  - เป็นไปตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564 หน้า 76 ล าดับท่ี 21
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รวม

จ ำนวนโครงกำรป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้ำ 50,000 บำท

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้าของ อปท.ตามโครงการ
สัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า ตามปณิธานของศาสตรจารย์ ดร.สมเด็จพระ
เจ้าลูกเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี โดยถือปฏิบัติตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท0810.5/ว0994 ลงวันท่ี 24 กุมภาพันธ์ 2560และหนังสือ
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0810.5/729 ลงวันท่ี 31 มีนาคม 2560 
และหนังสือส่ังการอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง  เป็นไปตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564  (แผน
เพ่ิมเติม/เปล่ียนแปลง ฉบับท่ี 3) หน้า 24 ล าดับท่ี 15 

ค่ำใช้สอย 233,300 บำท
รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยหมวดอ่ืนๆ

เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตร 9,800 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนต าบลตามระเบียบว่าด้วยเงิน
สวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2541 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
(ฉบับท่ี 3)     พ.ศ.2549

ค่ำตอบแทนกำรปฏิบัติงำนนอกเวลำรำชกำร 3,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงาน และพนักงานจ้างท่ีมา
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ (หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.4/ว 4562ลงวันท่ี 15 
พฤษภาคม พ.ศ.2550)

ค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติรำชกำรอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 33,340 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนของพนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้างท่ี
ได้รับการพิจารณาเล่ือนข้ันอัตราเงินเดือนหรือค่าจ้าง เช่น เงินรางวัลในการปฏิบัติงาน(โบนัส) 
ค่าตอบแทนผู้ทรงคุณวุฒิผู้ตรวจรายงานและประเมินผลการปฏิบัติราชการของท้องถ่ิน  ค่าท า
ขวัญให้แก่พนักงานท่ีประสบอันตรายจากการปฏิบัติงานฝ่าอันตรายเป็นคร้ังคราวหรือกรณี
ได้รับอุบัติเหตุระหว่างปฏิบัติหน้าท่ี  ฯลฯ - (ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการก าหนด
เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีแก่พนักงานส่วน
ท้องถ่ินให้เป็นรายจ่ายอ่ืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  พ.ศ.2557

งบด ำเนินงำน 294,440 บำท
ค่ำตอบแทน 46,140 บำท

เงินประจ ำต ำแหน่ง 21,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งและค่าตอบแทนพิเศษของพนักงานท่ีควรได้รับตามระเบียบท่ี
ก าหนด   โดยไม่เกินวงเงินตามมาตรา 35 แห่งพระรบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2542

เงินเดือนพนักงำน 446,020 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนของพนักงานส่วนต าบล ต าแหน่ง ผู้อ านวยการกองการเกษตร , 
นักวิชาการเกษตร  - โดยไม่เกินวงเงินตามมาตรา 35 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542

งบบุคลำกร 467,020 บำท
เงินเดือน (ฝ่ำยประจ ำ) 467,020 บำท

แผนงำนกำรเกษตร
งำนส่งเสริมกำรเกษตร 761,460 บำท
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จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวนรำยจ่ำยอ่ืน 10,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็น
 1. ค่าของขวัญ ของรางวัลหรือเงินรางวัลในการจัดงานและกิจกรรมต่างๆท่ีมีความจ าเป็นและ
เหมาะสม
 2. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบ้ีย
เล้ียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วน
พิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ค่าลงทะเบียนต่างๆและค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ค่าลงทะเบียน
ต่างๆของพนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้างองค์การบริหารส่วนต าบล
- ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้าร่วมการ
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ.2557,ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ.2555 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี3) พ.ศ.2559 
และหนังสือส่ังการอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง

โครงกำรสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจำกโรคพิษสุนัขบ้ำตำมพระปณิธำนศำสตรำจำรย์      
ดร.สมเด็จพระเจ้ำลูกเธอเจ้ำฟ้ำจุฬำภรณ์วลัยลักษณ์ อัครรำชกุมำรี

63,300 บำท

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการจัดซ้ือวัคซีน อุปกรณ์ในการฉีด และค่าส ารวจข้อมูลจ านวน
สุนัขและแมว เพ่ือป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า ตามโครงการสัตว์ปลอดโรค คน
ปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า ตามปณิธานของศาสตรจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ เจ้าฟ้า
จุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด 
ท่ี มท0810.5/ว0994 ลงวันท่ี 24 กุมภาพันธ์ 2560และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถ่ิน ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0810.5/729 ลงวันท่ี 31 มีนาคม 2560 และหนังสือส่ังการอ่ืนท่ี
เก่ียวข้อง  เป็นไปตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564  (แผนเพ่ิมเติม/เปล่ียนแปลง        
ฉบับท่ี 3) หน้า 24 ล าดับท่ี 16 

โครงกำรส่งเสริมและสนับสนุนกำรท ำเกษตรอินทรีย์ 40,000 บำท

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการตามโครงการส่งเสริมและสนับสนุนการท าเกษตรอินทรีย์  
อาทิ เช่น ส่งเสริมสนับสนุนการท าปุ๋ยอินทรีย์  ส่งเสริมสนับสนุนโครงการเกษตรอินทรีย์ของ
ประชาชนในต าบล  ในการจัดกิจกรรม ฝึกอบรม  และกิจกรรมอ่ืนๆท่ีเก่ียวข้อง
 - ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0313.4/ว 1347 ลงวันท่ี  19 พฤษภาคม 2541 ,
หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.4/ว 3722   ลงวันท่ี  10 สิงหาคม  2555,หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 4122 ลงวันท่ี 21  พฤศจิกายน 2557 ,หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 73  ลงวันท่ี  16 มกราคม 2560และหนังสือส่ังการอ่ืน  
 ท่ีเก่ียวข้อง เป็นไปตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564หน้า 100 ล าดับท่ี 1 

โครงกำรส่งเสริมและสนับสนุนกำรกำรด ำเนินงำนหลักปรัชญำเศรษฐกิจพอเพียง 70,000 บำท

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมและสนับสนุนการการด าเนินงานหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง  ในการขยายผลการขับเคล่ือนปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในพ้ืนท่ีต าบลส าโรง ในการ
ประชุม การจัดกิจกรรม การอบรมสัมมนา ศึกษาดูงาน โดยมีค่าใช้จ่าย ดังน้ี ค่าอาหาร น้ าด่ืม 
ค่าวัสดุ อุปกรณ์ กรณีประชุมปรึกษาหารือ ค่าเบ้ียเล้ียงเหมาจ่ายและอ่ืนๆ ท่ีจ าเป็นและ
เก่ียวข้อง เป็นต้น -ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน  ท่ี  มท 0891.4/ว 1659   ลง
วันท่ี 24 สิงหาคม  2553,หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 4122 ลงวันท่ี 21  
พฤศจิกายน 2557 ,หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 73  ลงวันท่ี  16 มกราคม 
2560  และหนังสือส่ังการอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง เป็นไปตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564       
หน้า 100 ล าดับท่ี 3 
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เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายการด าเนินกิจกรรมตามโครงการรักน้ า รักป่า รักษาแผ่นดิน  ในการอนุรักษ์
ทรัพยากรน้ าและป่า รวมท้ังสร้างจิตส านึกของประชาชนในการรักษาส่ิงแวดล้อมและอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ   - โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ด่วนท่ีสุด 
ท่ี มท 801.2/ว 1060 ลงวันท่ี 31 พฤษภาคม 2559 , หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 
0313.4/ว 1347 ลงวันท่ี  19 พฤษภาคม 2541 ,หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.4/
ว 3722 ลงวันท่ี  10 สิงหาคม  2555 และหนังสือส่ังการอ่ืนท่ีเก่ียวข้องเป็นไปตามแผนพัฒนา
ส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564  หน้า 93 ล าดับท่ี 26 

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยหมวดอ่ืนๆ
โครงกำรรักน้ ำ รักป่ำ รักษำแผ่นดิน 70,000 บำท

งบด ำเนินงำน 70,000 บำท
ค่ำใช้สอย 70,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น ผงหมึก ตลับหมึก แผ่นกรองแสง แป้นพิมพ์ เม้าส์ แผ่น
หรือจานบันทึกข้อมูล เมนบอร์ด เมมโมร่ีชิป กระดาษต่อเน่ือง และวัสดุอ่ืนท่ีใช้งานเก่ียวกับ
คอมพิวเตอร์ ฯลฯ

งำนอนุรักษ์แหล่งน้ ำและป่ำไม้ 70,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุต่างๆท่ีจ าเป็นต้องใช้ในส านักงาน ไม่ว่าจะเป็นวัสดุคงทน หรือวัสดุ
ส้ินเปลือง เช่น เคร่ืองคิดเลข เคร่ืองเจาะกระดาษ เคร่ืองเย็บกระดาษ ไม้บรรทัดเหล็ก เก้าอ้ี
พลาสติก กระดาษ  ตลับหมึกผง ปากกา ลวดเย็บกระดาษ ดินสอ ยางลบ  แผ่นป้ายช่ือ  
ส่ิงพิมพ์ท่ีได้จากการซ้ือหรือการจ้าง ฯลฯ

วัสดุคอมพิวเตอร์ 5,000 บำท

ค่ำวัสดุ 15,000 บำท
วัสดุส ำนักงำน 10,000 บำท
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จ ำนวนส ำรองจ่ำย 647,852 บำท

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในกรณีท่ีไม่สามารถคาดการณ์ได้ล่วงหน้าการป้องกันและบรรเทาสาธารณ
ภัย ได้แก่ อัคคีภัย วาตภัย ภัยแล้ง ภาวะฝนแล้ง ฝนท้ิงช่วง พายุลูกเห็บ ภัยอันเกิดจากไฟป่า 
รวมถึงอุทกภัย น้ าท่วมฉับพลัน น้ าป่าไหลหลาก แผ่นดินถล่ม  ภัยจากโรคหรือการระบาดของ
แมลงหรือศัตรูทุกชนิด การแพร่ระบาดของโรคไข้หวัดนก อากาศหนาว  ตลอดจนภัยต่างๆ 
อันมีมาเป็นสาธารณะ ไม่ว่าจะเกิดจากธรรมชาติหรือผลท าให้เกิดข้ึน  ซ่ึงก่อให้เกิดความ
เดือดร้อน เกิดอันตรายแก่ชีวิต ร่างกาย ทรัพย์สิน ของประชาชน และอปท. การพิจารณาและ
อนุมัติด าเนินการโดยคณะผู้บริหาร เช่น  การจัดซ้ือกระสอบบรรจุทราย  ถุงยังชีพ เคร่ือง
อุปโภค บริโภค น้ าด่ืม อาหารแห้ง กระเบ้ืองหลังคา เส้ือผ้า เคร่ืองนุ่งห่ม ฯลฯ               
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ท่ี มท 0313.4/ว 667 ลว. 12 มีนาคม 2545             
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุ  ท่ี มท 0808.2/ว 3456 ลว. 19 มิถุนายน 2558          
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 3215 ลว. 6 มิถุนายน 2559 

เบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 96,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส์  จ านวน 16 คนๆละ  500 บาท/เดือน      
ตามแนวทางของระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจ่ายเงินสงค์เคราะห์เพ่ือการยังชีพ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2548 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 
0808.2/ว 4072 ลว 15 กรกฎาคม 2559 เป็นไปตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564       
 หน้า 84 ล าดับท่ี 3 

เบ้ียยังชีพคนพิกำร 3,024,000 บำท

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายส าหรับการสนับสนุนสวัสดิการทางสังคมให้แก่ผู้พิการหรือทุพพลภาพ      
ตามภารกิจถ่ายโอนมาตรา 16 แห่ง พ.ร.บ.ก าหนดแผนและข้ันตอนกระจายอ านาจฯ พ.ศ.
2542 และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเบ้ียความพิการให้คนพิการ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2559 และหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข้อง เป็นไป
ตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ.2561 – 2564  หน้า 84 ล าดับท่ี 1 

เบ้ียยังชีพผู้สูงอำยุ 8,700,000 บำท

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายส าหรับการสนับสนุนการสร้างหลักประกันรายได้ให้ผู้สูงอายุ ตามภารกิจ    
ถ่ายโอนมาตรา 16 แห่ง พ.ร.บ.ก าหนดแผนและข้ันตอนกระจายอ านาจฯ พ.ศ.2542 และ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเบ้ียยังชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2552 และหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข้อง เป็นไปตามแผนพัฒนาส่ีปี พ.ศ.2561 – 
2564  หน้า 84 ล าดับท่ี 2 

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 96,252 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมให้ลูกจ้างตามอัตราร้อยละ 5 
ตามหนังสือส านักงาน กท.กจ.และก.อบต.ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0809.5/ ว9 ลงวันท่ี  22 
มกราคม  2557 , พระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ.2533, หนังสือส านักงาน กท.กจ.และก.
อบต.         ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0809.5/ ว81 ลงวันท่ี  10 กรกฎาคม  2557 

งบกลำง 12,873,299 บำท
งบกลำง 12,873,299 บำท

แผนงำนงบกลำง
งบกลำง 12,873,299 บำท
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เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถ่ิน 
ออกตามความในพระราชบัญญัติบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถ่ิน
พ.ศ. 2536 ตามหนังสือส านักงานกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถ่ิน ด่วนมาก    
ท่ี มท 0808.5/ว 40 ลงวันท่ี 14 สิงหาคม 2558 หนังสือส านักงานกองทุนบ าเหน็จบ านาญ
ข้าราชการส่วนท้องถ่ิน ด่วนมาก ท่ี มท 0808.5/ว 41 ลงวันท่ี 14 สิงหาคม 2558 และหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท. 0808.5 /ว 1264 ลงวันท่ี 30 พฤษภาคม 2557

1. เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภำพ   จ ำนวน  125,000 บำท
      เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนระบบหลักประกันสุขภาพต าบลส าโรง โดยองค์การบริหาร
ส่วนต าบลส าโรงท่ีเข้าร่วมจัดการการระบบหลักประกันสุขภาพตามประกาศคณะกรรมการ
หลักประกันสุขภาพแห่งชาติ ลงวันท่ี 28 มิถุนายน 2549 ก าหนดให้จ่ายเงินสมทบไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 40 ของค่าบริการสาธารณสุขท่ีได้รับจากกองทุนหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ (ตาม
หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ด่วนท่ีสุด ท่ี มท.0891.3 / ว 2199  ลงวันท่ี 10 
พฤศจิกายน 2552 และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ด่วนท่ีสุด ท่ี มท.0891.3 /ว 
1514 ลงวันท่ี  26 กรกฎาคม  2554)
 
 2. โครงกำรสนับสนุนและส่งเสริมกองทุนสวัสดิกำรชุมชน  จ ำนวน   10,000  บำท        
เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน โดยยึดหลักการประชาชนออม 1 ส่วน องค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินสมทบ1 ส่วนและรัฐบาลสมทบ  1 ส่วน ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย 
ด่วนท่ีสุดท่ี มท 0891.4/ว 2502 ลว20 ส.ค.2553

เงินสมทบกองทุนบ ำเหน็จบ ำนำญข้ำรำชกำรส่วนท้องถ่ิน (กบท.) 174,195 บำท

รำยจ่ำยตำมข้อผูกพัน
รำยจ่ำยตำมข้อผูกพัน 135,000 บำท
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