
คําส่ังองค์การบริหารส่วนตําบลสําโรง
ท่ี 004/2567

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการเพื่อให้คําปรึกษาตอบคําถามทางจริยธรรม
หรือคณะทํางานขับเคล่ือน เรื่องจริยธรรม

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ตามที่องค์การบริหารส่วนตําบลสําโรง ได้ดําเนินการขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรมเพื่อให้ข้าราชการ
พนักงานจ้าง และบุคลากรในสังกัดองค์การบริหารส่วนตําบลสําโรงมีการดําเนินงานอย่างมีจริยธรรม และ
เพื่อผลประโยชน์ของประชาชนผู้มาใช้บริการ ณ องค์การบริหารส่วนตําบลสําโรงอย่างสูงท่ีสุด

องค์การบริหารส่วนตําบลสําโรง จึงแต่งตั้งคณะทํางานเพื่อขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรม ประจําปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 โดยมีองค์ประกอบคณะทํางานและอํานาจหน้าท่ี ดังนี้

1. นายกองค์การบริหารส่วนตําบลสําโรง ประธานคณะทํางาน
2. รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบลสําโรง รองประธานคณะทํางาน
3. รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบลสําโรง รองประธานคณะทํางาน
4. ปลัดองค์การบริหารส่วนตําบลสําโรง คณะทํางาน
5. หัวหน้าสํานักปลัด อบต. คณะทํางาน
6. ผู้อํานวยการกองคลัง คณะทํางาน
7. ผู้อํานวยการกองการศึกษา คณะทํางาน
8. ผู้อํานวยการกองช่าง คณะทํางาน
9. นักทรัพยากรบุคคล คณะทํางานและเลขานุการ
มีอํานาจและหน้าท่ี ดังนี้
1. ให้คําปรึกษาและตอบคําถามเรื่องเกี่ยวกับจริยธรรมและขับเคลื่อนจริยธรรม
2. ศึกษากรอบแนวทางให้คําปรึกษาและตอบคําถามเรื่องเก่ียวกับจริยธรรมและขับเคล่ือน

จริยธรรม
3. ดําเนินการอ่ืนใดตามที่คณะทํางาน มอบหมายให้คณะทํางานมีวาระตั้งแต่คําสั่งนี้เป็นต้นไป

จนถึงส้ินปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

จึงประกาศให้ทราบและถือปฏิบัติโดยท่ัวกัน

ประกาศ ณ วันท่ี 3 เดือน มกราคม ธันวาคม พ.ศ. 2567

(นายจันทา เพชรประโคน)
นายกองค์การบริหารส่วนตําบลสําโรง


