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องค์การบริหารส่วนต าบลส าโรง   
อ าเภอพลับพลาชัย  จังหวัดบุรีรัมย์ 



ค าน า 

   การทุจริตเป็นปัญหาใหญ่ของสังคมไทยมาเป็นเวลานานและฉุดรั้งความเจริญก้าวหน้าการพัฒนา
ศักยภาพและขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ ซึ่งในปัจจุบันได้ทวีความรุนแรงขึ้นอย่าง ต่อเนื่อง ท าให้
เกิดความเสียหายในวงกว้าง โดยส่งผลกระทบต่อต่อระบบเศรษฐกิจ ระบบสังคม ระบบการเมือง การปกครองและ
การบริหารราชการเป็นอย่างมาก การแก้ปัญหาการทุจริตจึงเป็นสิ่งส าคัญที่หน่วยงานในภาครัฐ  ซึ่งเป็นหน่วยงาน
หลักในการขับเคลื่อนประเทศไทยให้มีความเจริญก้าวหน้าสามารถแข่งขันกับต่างประเทศได้ อย่างทัดเทียม ที่จะต้อง
ประสานความร่วมมือทั้งภาคเอกชนและภาคประชาสังคมเพ่ือร่วมกันพัฒนาปรับปรุงระบบ การบริหารจัดการ และ
การพัฒนาคนควบคู่ไปพร้อมๆ กัน โดยการปลูกฝังความซื่อสัตย์สุจริต รับผิดชอบ มีวินัย ตลอดจนค่านิยมอ่ืนๆ ที่
ถูกต้อง รวมทั้งเข้าใจวิถีด าเนินชีวิตที่สมควรและมีคุณค่า ประกอบกับยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๘๐) โดยทุกส่วนราชการและหน่วยงานภาครัฐ ก าหนดมาตรการหรือแนวทางแก้ไข
ปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบโดยมุ่งเน้นการสร้าง ธรรมาภิบาลในการบริหารงาน และส่งเสริมการมีส่วนร่วมจาก
ทุกส่วนในการตรวจสอบ เฝ้าระวัง เพ่ือสกัดกั้นเพ่ือมิให้เกิดการทุจริตได้ เพ่ือให้การด าเนินการดังกล่าว บรรลุผลได้
อย่างเป็นรูปธรรม  ส านักปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลส าโรง  จึงได้จัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตประจ าป ี
พ.ศ. ๒๕๖๗ ขององค์การบริหารส่วนต าบลส าโรงขึ้น เพ่ือขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตภาครัฐให้เกิดผลในทางปฏิบัติ   เพ่ือขับเคลื่อนยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ขององค์การบริหารส่วน
ต าบลส าโรง  ให้บรรลุเป้าหมายและผลสัมฤทธิ์ตาม วิสัยทัศน์ก าหนดไว้ เรื่อง มาตรการป้องกันและแก้ไขปัญหาการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ ซึ่งเป็นนโยบายระดับชาติ ด้วย  
 
 

                                            ส านักปลัด  
องค์การบริหารส่วนต าบลส าโรง 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



สารบัญ 
 
เนื้อหา หน้า 
ส่วนที่ ๑  บทน า  

        การวิเคราะห์ความเสี่ยงในการเกิดทุจริตในองค์กร ๑ 
        หลักการและเหตุผล ๒ 
        วัตถุประสงค์ของการจัดท าแผน ๓ 
        เป้าหมาย ๔ 
        ประโยชน์ของการจัดท าแผน ๔ 

ส่วนที่ ๒   แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตประจ าปี พ.ศ.๒๕๖๗  
        บัญชีแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตประจ าปี พ.ศ.๒๕๖๖ แยกตามมิติ  
        มิติที่ ๑  การสร้างสังคมไม่ทนต่อการทุจริต ๕ 
        มิติที่ ๒  การบริหารราชการเพ่ือป้องกันการทุจริต ๕ 
        มิติที่ ๓  การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน ๖ 
        มิติที่ ๔  การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการ
ชององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

๗ 

ส่วนที่ ๓  รายละเอียด / โครงการ / กิจกรรม / มาตรการ   
        มิติที่ ๑  การสร้างสังคมไม่ทนต่อการทุจริต ๑๐ 
        มิติที่ ๒  การบริหารราชการเพ่ือป้องกันการทุจริต ๑๔ 
        มิติที่ ๓  การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน ๒๒ 
        มิติที่ ๔  การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการ
ชององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

๒๖ 

ภาคผนวก  

- ส าเนาประกาศใช้แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตประจ าปี พ.ศ.๒๕๖๗ ๓๐ 

- ส าเนาค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตและ
คณะกรรมการประเมินผลและติดตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตประจ าปี 
พ.ศ.๒๕๖๗ 

 

- บันทึกการวิเคราะห์แผนการปฏิบัติงานป้องกันปราบปรามทุจริตและความโปร่งใส
ประจ าปี พ.ศ.๒๕๖๖ 

 

- ผลการด าเนินงานด้านการป้องกันการทุจริตประจ าปี พ.ศ.๒๕๖๖  

 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
บัญชีแผนการป้องกันการทุจริต พ.ศ.๒๕๖๗ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



 
 
 
                                                                                                                                

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 


