
 
โครงการส่งเสริมจริยธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 
องค์การบริหารส่วนตำบลสำโรง  อำเภอพลับพลาชัย  จังหวดับุรีรัมย์ 

ณ  หอประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลสำโรง 
https://www.samronglocal.go.th/index/?page=picture0128&detail=7mnEA1TU2 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

 
 
เมื่อวันที่  21  เดือน มีนาคม  พ.ศ. 2568  ได้ดำเนินโครงการส่งเสริมจริยธรรมของเจ้าหน้าที่      

ของรัฐ  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 โดยมีบุคลากรในองค์การบริหารส่วนตำบลสำโรง  ประกอบด้วย     
คณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลสำโรง  เจ้าหน้าที่ทุกคน จำนวน  48  คน  เข้าร่วม
โครงการ  โดยมีนายจันทา  เพชรประโคน  ตำแหน่ง นายกองค์การบริหารส่วนตำบลสำโรง  เป็นประธาน    
เปิดงาน  ซึ่งโครงการในครั้งนี้มีการส่งเสริมให้บุคลากรในหน่วยงานได้ทราบถึงรายละเอียดเนื้อหาของประกาศ
คณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  เรื ่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น       
พ.ศ. ๒๕๖๕ ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ และประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น        
พ.ศ. 2565  และเพื่อให้บุคลากรทุกคนในองค์กรนำหลักเกณฑ์ตามประมวลจริยธรรมไปใช้ในการปฏิบัติตน 
และรักษาคุณงามความดีที่เจ้าหน้าที่ของรัฐต้องยึดถือปฏิบัติ รวมถึงแนวทางการปฏิบัติตนทางจริยธรรม       
เป็นแนวทางการปฏิบัติราชการตามหลักธรรมาภิบาลภาครัฐ 

  


